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1. OPCI PODACI O USTANOVI

Medicinska i kemijska $kola nastala je reorganizacijom mreze Skola (Kl.broj: 602-01/90-
77, urbroj: 352-02/02-90-02 od 19. srpnja 1990. godine) iz Centra za odgoj i usmjereno
obrazovanje Sibenik, te Odlukom Skupstine opéine Sibenik (Kl.broj: 602-03/91-01/6, urbroj:
2182-01-01-01-1 od 30. listopada 1991. godine), a osnivacka i vlasnicka prava temeljem
¢lanka 11. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o srednjem Skolstvu (Narodne Novine
broj 50/95.) i RjeSenjem Ministarstva za prosvjetu i Sport (Kl.broj: 602-03/95-01-1269,
urbroj: 532-06/95-01 od 13. rujna 1995. ima od 29. srpnja 1995. Republika Hrvatska. Skola je
upisana u sudski registar br. U-1-12 kod Trgovackog suda u Splitu 15. lipnja 1994. godine i
dobila novo Rjesenje za odobrenje rada (klasa: 602-03/93-01-1558, ur.broj: 532-02-2/5-94 od
8. veljace 1994. za kemijske tehnicare, medicinske sestre, zdravstveno laboratorijske
tehnicare; klasa: 602-03/95-01-316, urbroj: 532-02-2/7-95-01 od 1. lipnja 1995. za sanitarne
tehnicare;klasa: 602-03/96-01-209, urbroj: 532-02-2/9-96 od 17. svibnja 1996. za
fizioterapeutske tehnicare; klasa: 602-03/97-01/209, urbroj: 532-02-2/9-97 od 18. veljace
1997. za farmaceutske tehnicare; klasa: UP/1-602-03/99-01/42, ur.broj: 532-02-02/5-99-2 od
16. ozujka 1999. godine za prehrambene tehnicare:, klasa: 602-03/01-01/05, urbroj: 532-02-
02/5-01-1 od 27. veljace 2001. godine za ekoloske tehnicare).

Prema Rje$enju Trgovadkog suda u Zadru stalna sluzba u Sibeniku od 23. 7. 2014. u
sudski registar ovog suda upisuje se promjena tvrtke, promjena djelatnosti unutar predmeta
poslovanja, promjena odredbi statuta subjekta upisa upisanog pod tvrtkom / nazivom
MEDICINSKA SKOLA, sa sjediStem u Sibeniku, A. gupuka bb, u registarski ulozak s MBS
060059244, OIB 42369583179.

Medicinska skola obrazuje ucenike u podru¢ju zdravstva za zanimanje medicinska
sestra op¢e njege — medicinski tehni¢ar opée njege — 5 razrednih odjela, fizioterapeutski
tehnicar - 2 razredna odjela, farmaceutski tehnicar - 4 razredna odjela ,te sanitarni tehnicar — 2
razredna odjela.

Ova skola nastavlja tradiciju u kontinuitetu Medicinske skole osnovane 1947. godine u
Sibeniku te u odgojno-obrazovnom radu postize dobre uspjehe, koji se o¢ituju i u &injenici da
se nasi ucenici bez vecih poteskoc¢a upisuju na vise skole i fakultete i da tijekom studija
postizu dobre rezultate.



2. OPCI PODACI O UCENICIMA

2.1. Broj razrednih odjela
RAZRED BROJ RAZREDNIH ODJELA
l. 3
. 3
M. 3
V. 3
\2 1
2.2.  Broj ucenika
Razre Zanimanje Muski Zenski
Ukupno
d
l.a Med.sestra opce njege/ 8 16 o,
med.tehni€ar op¢e njege
l.b Farmaceutski tehni¢ar / tehnicarka 4 21 25
l.c Fizioterapeutski tehnicar / tehni¢arka 6 18 24
UKUPNO: 18 55 73
Il. a Med.sestra opce njege / 7 20 -
med.tehni¢ar opcCe njege
II. b Farmaceutski tehnicar / tehni¢arka 2 22 24
Il. c Sanitarni tehnicar / tehniCarka 3 20 23
UKUPNO: 12 62 74
ll. a Med.sestra opée njege/med.tehnicar 9 18 27
opce njege
ll. b Farmaceutski tehnicar 3 22 25
. ¢ Fizioterapeutski tehniar 8 18 26
UKUPNO: 20 58 78




V. a Med.sestra opce njege/med.tehnicar

opce njege

IV. b Farmaceutski tehnicar / tehni¢arka

IV.c Sanitarni tehni¢ar / tehnicarka

UKUPNO:

V. a Med.sestra opce njege/med.tehnicar

opce njege

UKUPNO:

SVEUKUPNO:

2.3. Uspjeh uéenika upisanih u L, I, IIL, IV i V razred

RAZRED ODLICAN VRLO DOBAR

I 52 20
Il 14 32
i 32 30
v 31 40
V 16 13
UKUPNO: 145 135

26

15

49

12

24

79

18

24

13

55

24

24

254

DOBAR DOVOLJAN

26

28

25

79

29

29

333

UKUPNO

72

72

77

79

29

329



3. KALENDAR POSLOVA

Izmjene i dopune zbog uskladivanja sa zakonom NN 152 / 14 €1.75

2018.

3.9.

Poéetak nastave

9.

Sjednica NV

10.

Proslava Dana kruha — Dana zahvalnosti za plodove zemlje
Sjednica NV

do 5.10.
do 14. 10.

do 19. 10.
do 31. 10.

Objava vremenika izrade i obrane zavrSnog rada

Upoznati ucenike sa sadrZajem, uvjetima , na¢inom i postupkom
izrade i obrane zavrSnog rada

Objava tema za zavr$ni rad

Izbor tema za zavrSni rad

11.

Sjednica NV

21.12.

Prigodni program povodom BoZi¢a i Nove godine

24.12.-11. 1.

Zimski odmor uéenika

27.12.
28.12.

Sjednice RV
Sjednica NV

2019.

14. 1.

Pocetak nastave u drugom polugodiStu
Obrana zavrSnog rada u zimskom roku

2.

Sjednica NV

3

Sjednica NV

18.4 - 26.4.

Proljetni odmor ucenika

do 30. 4.

Prijava obrane zavrsnog rada za ljetni rok

Sjednica NV

Obiljezavanje Dana $kole — nenastavni radni dan

Zavrsetak nastave za maturante

Sjednice RV i NV

WNINIDNIEF
O N~ MO
SEGHGIHGISGI

Ravnateljica potpisuje svjedodZbe IV razreda
Prijava popravnih ispita za ucenike IV. razreda

Predaja zavrsnih radovaza4.bi4.c

N
SISy

Predaja zavr$nih radova za 5.a 1 5.d

Sjednica RV za 5.a
Sjednica NV

3.6.—28.6.

Ispiti drZavne mature u ljetnom roku

Dopunski rad za maturante
Sjednica NV

ZavrsSetak nastave za L., IL. i II1. razrede

Sjednice RV 1., IL., i Ill. razreda
Sjednica NV

SjednicaRV za lll. Ai4. A

18. 6. - 26. 6.

Dopunski rad za ucenike 1. I1. i II1. razreda
Sjednice RV
Sjednica NV

19.6.121. 6.

Ravnateljica potpisuje svjedodzbe 1., I1. i III. razreda

4




24. 6 Podjela svjedodzbi u¢enicima 1., I1., i I11. razreda
27.6 Sjednice RV nakon dopunskog rada
Sjednica NV
1.7 Podjela svjedodzbi uc¢enicima nakon dopunskog rada
Upisi ucenika u I. razrede u ljetnom roku
1.7.-3.7. OBRANA ZAVRSNOG RADA
5.7. Svecana podjela svjedodzbi maturantima
10.7. Prijava i predaja zavrSnih radova za jesenski rok
10.7. Sjednica NV
10. 7. Objava rezultata drZzavne mature
12. 7. Rok za prigovore
15.7. Konacna objava rezultata
17.7. Podjela svjedodZzbi o poloZenim ispitima drZavne mature
20.8. —23.8. | Popravni ispiti u jesenskom roku
21. 8. Obrana zavrSnih radova u jesenskom roku
21.8.-6.9. | Ispiti drZavne mature u jesenskom roku




MEDICINSKA SESTRA OPCE NJEGE - MEDICINSKI TEHNICAR

ZANIMANJE: OPCE NJEGE

RAZRED: 1A

RAZREDNIK: Anita Zorci¢

NASTAVNI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.
ZAJEDNICKI DIO
BROJ SATI BROJ SATI
TJEDNO GODISNJE

NASTAVNI VJEZ VJEZ

RED. BR. PREDMET TEORIJA BE TEORIJA BE NASTAVNIK
HRVATSKI Gorana Radi¢

1. JEZIK 5 175 Jelovcic
STRANI Mislava

2. JEZIK 3 105 Dragutin

3. POVIJEST 2 70 Kuva¢ Olga
ETIKA/NVJERO S.Petric /

4, NAUK 1 35 I.Spahija

Skugor

5. GEOGRAFIJA 2 70 KreSimir
TJELESNA |
ZDRAVSTVE 2X 70 x | Dondivié

6. NA KULTURA 2gr 2 | A/z.Cvrljak
MATEMATIK Andrija

7. A 3 105 Koncani

8. FIZIKA 2 70 Anita Zor¢i¢

9. KEMIJA 2 70 Katja Baji¢

10. BIOLOGIJA 3 105 Luka Grubisi¢
INFORMATIK Vedran

11. A 1x 2 gr 35x2gr Mestrovié¢
GRADANSKI

12. ODGOJ 2 70 Ivana Spahija
LATINSKI Deana K.

13. JEZIK 2 70 Radov¢i¢

UKUPNO PO

UCENIKU 28 2 980 70

UKUPNO PO

UCENIKU 30 1050

ZA RAZRED 29 4 1015 140

UKUPNO ZA

RAZRED 33 1155




ZANIMANJE:
RAZRED:
RAZREDNIK:

FARMACEUTSKI TEHNICAR - (KA)

1B

Mislava Dragutin

NASTAVNI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.

ZAJEDNICKI DIO

BROJ SATI BROJ SATI
TJEDNO GODISNJE

NASTAVNI VJEZ VJEZ

RED. BR. PREDMET TEORIJA BE TEORIJA BE NASTAVNIK
HRVATSKI Jolanda Krni¢

1. JEZIK 4 140 Zmijanovi¢
STRANI Mislava

2. JEZIK 2 70 Dragutin

3. POVIJEST 2 70 Olga Kuvaé
ETIKA/VIER S.Petric /

4, ONAUK 1 35 |.Spahija
GEOGRAFIJ KreSimir

5. A 2 70 Skugor
TJELESNA |
ZDRAVSTVE
NA 2x2 A.Dondivi¢ /

6. KULTURA gr 70 x 2 | Z.Cvrljak
MATEMATIK Andrija

7. A 3 105 Koncani

8. FIZIKA 2 70 Anita Zorci¢

Milenko

9, BIOLOGIJA 2 70 Milovi¢
RACUNALST 1x Vedran

10. VO 1x2gr 29r 35x 2 35x 2 | MeStrovi¢
LATINSKI Deana K.

11. JEZIK 2 70 Radovdi¢

POSEBNI STRUKOVNI DIO

OSNOVE
ZDRAVSTVE 0,5x 17,5 x

1. NE STRUKE 15 2 52,5 2 Nenad Keri¢
uvoD U
LABORATOR 1,5x 52,5 x

2. IJSKI RAD 0,5 3gr 17,5 3gr Katja Baji¢
ANATOMIJA |

3. FIZIOLOGIJA 1 35 Vanja Letica
OPCA

4, KEMIJA 3 105 Katja Baji¢

UKUPNO PO

UCENIKU 27 5 945 175

UKUPNO PO

UCENIKU 32 1120

ZA RAZRED 28 13 980 455

UKUPNO ZA

RAZRED 41 1435,5




ZANIMANJE:
RAZRED:
RAZREDNIK:

Fizioterapeutski tehni¢ar / ka

1C

Hrvoje Petrovic¢

NASTAVNI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.

ZAJEDNICKI DIO

BROJ SATI BROJ SATI
TJEDNO GODISNJE
NASTAVNI VJEZ VJEZ
RED. BR. PREDMET TEORIJA BE TEORIJA BE NASTAVNIK
HRVATSKI
1. JEZIK 4 140 Sonja Prgin
STRANI Mislava
2. JEZIK 2 70 Dragutin
3. POVIJEST 2 70 Olga Kuvaé
ETIKA/VIER M.Gali¢ /
4, ONAUK 1 35 |.Spahija
KreSimir
5. GEOGRAFIJA 2 70 Skugor
TJELESNA |
ZDRAVSTVE A.Dondivi¢ /
6. NA KULTURA 2 70 Z.Cvrljak
MATEMATIK
7. A 2 70 Ines MiliSa
8. FIZIKA 2 70 Anita Zorc€i¢
RACUNALST 1x 35x | Vedran
9. VO 1x2gr 2gr 35 x2 2gr Mestrovi¢
Milenko
10. BIOLOGIJA 2 70 Milovi¢
KEMIJA 2 70 Katja Baji¢
LATINSKI Deana K.
11. JEZIK 2 70 Radovci¢
POSEBNI STRUKOVNI DIO
ANATOMIJA |
1. FIZIOLOGIJA 2 70 Vanja Letica
uvoD U
REHABILITA 1x 35x | Hrvoje
2. Clyu 2 3gr 70 2gr Petrovi¢
OSNOVE Antonija Zaja
ZDRAVSTVE 0,5x 17,5 x | Lidija
3. NE NJEGE 0,5 3 17,5 2gr Macukat
UKUPNO PO
UCENIKU 28,5 2,5 997,5 87,5
UKUPNO PO
UCENIKU 31 1085
ZA RAZRED 29,5 6,5 1032,5 227,5
UKUPNO ZA
RAZRED 36 1260




ZANIMANJE:
RAZRED:
RAZREDNIK:

MEDICINSKA SESTRA OPCE NJEGE - MEDICINSKI TEHNICAR

OPCE NJEGE
2A

Gorana Radi¢ Jelovc¢ié

NASTAVNI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.

ZAJEDNICKI DIO

BROJ SATI BROJ SATI
TJEDNO GODISNJE
NASTAVNI VJEZ VJEZ
RED. BR. PREDMET TEORIJA BE TEORIJA BE NASTAVNIK
HRVATSKI Gorana Radi¢
1. JEZIK 5 175 Jelovéic
STRANI
2. JEZIK 3 105 Marina Mio¢
3. POVIJEST 2 70 Olga Kuvaé
ETIKA/NVJIER M.Gali¢ /
4. ONAUK 1 35 |.Spahija
KreSimir
5. GEOGRAFIJA 2 70 ékugor
TIJELESNA |
ZDRAVSTVE 2 X 70 x
6. NA KULTURA 2gr 2gr | Zeljka Cvrljak
MATEMATIK Andrija
7. A 3 105 Koncani
8. FIZIKA 2 70 Anita Zorc€i¢
9. KEMIJA 2 70 Slavica Krni¢
Milenko
10. BIOLOGIJA 2 70 Milovi¢
KOMUNIKACI
JSKE 1x 35 x
VJESTINE 1 2gr 70 2gr | Jelena Govi¢
LATINSKI Deana K.
JEZIK 2 70 Radovci¢
INFORMATIK 2 X 70 x | Vedran
A 2gr 2gr | Mestrovi¢
UKUPNO PO
UCENIKU 25 5 910 175
UKUPNO PO
UCENIKU 30 1085
ZA RAZRED 25 10 910 350
UKUPNO ZA
RAZRED 35 1260




ZANIMANJE:
RAZRED:

RAZREDNIK:

FARMACEUTSKI TEHNICAR / KA

2B

Sonja Prgin

NASTAVNI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.

ZAJEDNICKI DIO

BROJ SATI BROJ SATI
TJEDNO GODISNJE
NASTAVNI VJEZ VJEZ
RED. BR. PREDMET TEORIJA BE TEORIJA BE NASTAVNIK
HRVATSKI
1. JEZIK 4 140 Sonja Prgin
Mislava
2. STRANI JEZIK 2 70 Dragutin
3. POVIJEST 2 70 Olga Kuvag
ETIKA/VJERO M.Galié /
4. NAUK 1 35 |.Spahija
KreSimir
5. GEOGRAFIJA 1 35 Skugor
Anita
TJELESNA | Dondivié /
ZDRAVSTVEN 2 X 70 x | Zelika
6. A KULTURA 2gr 2gr | Cvrljak
Andrija
7. MATEMATIKA 3 105 Koncani
8. FIZIKA 2 70 Anita Zorc¢i¢
LATINSKI Deana K.
9. JEZIK 2 70 Radov¢i¢
Milenko
10. BIOLOGIJA 2 70 Milovié
POSEBNI STRUKOVNI DIO
ANATOMIJA |
11. FIZIOLOGIJA 2 70 Vanja Letica
ORGANSKA Slavica
12. KEMIJA 3 105 Krnié¢
ANALITICKA 2 X 70 x
13. KEMIJA 2 2gr 70 2gr | Katja Baji¢
MEDICINSKA
MIKROBIOLO 1x 35 x
14. GIJA 1 2gr 35 2gr | Nenad Keri¢
UKUPNO PO
UCENIKU 27 5 945 175
UKUPNO PO
UCENIKU 32 1120
ZA RAZRED 27 12 945 420
UKUPNO ZA
RAZRED 39 1365
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ZANIMANJE:
RAZRED:
RAZREDNIK:

SANITARNI TEHNICAR/KA

2C

Mirjana Poli¢

NASTAVNI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.

ZAJEDNICKI DIO

BROJ SATI BROJ SATI
TJEDNO GODISNJE
NASTAVNI VJEZ VJEZ
RED. BR. PREDMET TEORIJA BE TEORIJA BE NASTAVNIK
HRVATSKI Jolanda K.
1. JEZIK 4 140 Zmijanovi¢
STRANI Mislava
2. JEZIK 2 70 Dragutin
3. POVIJEST 2 70 Olga Kuvaé
ETIKA/VIER S.Petric/
4, ONAUK 1 35 |.Spahija
GEOGRAFIJ KreSimir
5. A 1 35 Skugor
TJELESNA |
ZDRAVSTVE 2 X 70 x | A.Dondivi¢ /
6. NA KULTURA 2gr 2gr | Z.Cvrljak
MATEMATIK Andrija
7. A 2 70 Koncani
8. FIZIKA 2 70 Anita Zorci¢
ORGANSKA
9, KEMIJA 3 105 Katja Baji¢
Milenko
10. BIOLOGIJA 2 70 Milovi¢
LATINSKI Deana K.
11. JEZIK 2 70 Radov¢i¢
POSEBNI STRUKOVNI DIO
ANALITICKA 1.5 x 52.5 x
KEMIJA 0.5 2gr 17,5 2gr Slavica Krni¢
ANATOMIJA |
FIZIOLOGIJA
S
PATOLOGIJO
1. M 3 105 Vanja Letica
MIKROBIOLO 2X Sonja Cukrov
2. GIJA 2 2gr 70 Sunko
UKUPNO PO
UCENIKU 26,5 55 927,5 122,5
UKUPNO PO
UCENIKU 32 1050
ZA RAZRED 26,5 11 927,5 245
UKUPNO ZA
RAZRED 37,5 11725
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ZANIMANJE:
RAZRED:
RAZREDNIK:

MEDICINSKA SESTRA OPCE NJEGE - MED.TEHNICAR

3A

OPCE NJEGE

Snezana Zaja
NASTAVNI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.

ZAJEDNICKI DIO

BROJ SATI BROJ SATI
TJEDNO GODISNJE
NASTAVNI VJEZ VJEZ | NASTAV
RED. BR. PREDMET TEORIJA BE TEORIJA BE NIK
Jelena
1. PSIHOLOGIJA 2 74 Govié
NACELA
POUCAVANJ 1x 37x | Jelena
2. A 2 2gr 74 2gr Govié
ETIKA U
SESTRINSTV 1x 37 x | Antonija
3. U 2 3gr 74 3gr | Zaja
ANATOMIJA | Vanja
4. FIZIOLOGIJA 4 148 Letica
BAKTERIOLO
GUA,
VIROLOGIJA,
PARAZITOLO 1x 37 X Nenad
5. GIJA 2 3gr 74 3gr Keric¢
Slavica
6. BIOKEMIJA 2 74 Krni¢
OPCA
NACELA
ZDRAVLJA | 1x 37 x | Antonija
7. NJEGE 2 3gr 74 3gr | Zaja
Snezana
ZDRAVSTVEN Zaja
A NJEGA 6 X 222 x | Silvija
8. OPCA 2 3gr 74 3gr | Petkovi¢
ZDRAVSTVEN
A NJEGA
ZDRAVOG
DJETETA |
ADOLESCENT 4 x 148 x | Marija
9. A 1 3gr 37 3gr Briski
HRVATSKI
ZNAKOVNI 2 X 74 X Jelena
JEZIK 1 3gr 37 3gr | Govié
OSNOVE
FIZIKALNE |
RADNE 2X 74 x | Hrvoje
TERAPIJE 1 3gr 37 3gr | Petrovié
UKUPNO PO
UCENIKU 21 18 777 666
UKUPNO PO
UCENIKU 39 1443
ZA RAZRED 21 53 777 1961
UKUPNO ZA
RAZ
RED 74 2738
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ZANIMANJE:
RAZRED:
RAZREDNIK:

FARMACEUTSKI TEHNICAR/KA

3B

Andrija Koncani

NASTAVNI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.

ZAJEDNICKI DIO

BROJ SATI BROJ SATI
TJEDNO GODISNJE
NASTAVNI VJEZ VJEZ
RED. BR. PREDMET TEORIJA BE TEORIJA BE NASTAVNIK
HRVATSKI Gorana Radi¢
1. JEZIK 4 140 Jelovéi¢
STRANI Mislava
2. JEZIK 2 70 Dragutin
ETIKA/VJERO S.Petric/
3. NAUK 1 35 I.Spahija
TJELESNA |
ZDRAVSTVE 2X 70 x | A.Dondivi¢ /
4. NA KULTURA 2gr 2gr | Z.Cvrljak
5. POVIJEST 1 35 Olga Kuva¢
6. FIZIKA 2 70 Anita Zorci¢
Andrija
7. MATEMATIKA 2 70 Koncani
POSEBNI STRUKOVNI DIO
8. BIOKEMIJA 2 70 Slavica Krni¢
FARMACEUT
SKA KEMIJA
S Antonio Ledi¢
FARMAKOLO 2X 70 x | Antonija E.
9. GIJOM 2 3gr 70 3gr Bataljaku
BOTANIKA S
FARMAKOGN 1x 35 x
10. 0OZIJOM 2 3gr 70 3gr | Luka Grubisi¢
FARMACEUT
SKA
TEHNOLOGIJ
AS
KOZMETOLO 4 X 140 x | Ivana Mati¢
11. GIJOM 4 3gr 140 3gr Ivana Jurkovi¢
PRIRODNA
LJEKOVITA Antonia E.
12. SREDSTVA 1 35 Bataljaku
UKUPNO PO
UCENIKU 23 9 805 315
UKUPNO PO
UCENIKU 32 1120
ZA RAZRED 23 25 805 875
UKUPNO ZA
RAZRED 48 1680
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ZANIMANJE:
RAZRED:
RAZREDNIK:

FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR (KA)

3C

Lidija MacCukat

NASTAVNI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.

ZAJEDNICKI DIO

BROJ SATI BROJ SATI
TJEDNO GODISNJE
NASTAVNI VJEZ VJEZ
RED. BR. PREDMET TEORIJA BE TEORIJA BE NASTAVNIK
HRVATSKI Gorana R.
1. JEZIK 4 140 Jelovéi¢
STRANI Mislava
2. JEZIK 2 70 Dragutin
ETIKA/VIER |.Spahija /
3. ONAUK 1 35 S.Petric
4, POVIJEST 1 35 Olga Kuvaé
TJELESNA |
ZDRAVSTVE 2 X 70 x | A.Dondivié /
5. NA KULTURA 2gr 2gr | Z.Cvrljak
POSEBNI STRUKOVNI DIO
ELEKTRONIK
6. A 2 70 Anita Zorci¢
OSNOVE
KINEZIOLOGI 2 X 70 x
7. JE 1 3gr 35 3gr | Antonija Zaja
2 X 70 x | Lidija
8. MASAZA 1 3gr 35 3gr | Madukat
KINEZITERA 3X 105 x | Lidija
9. PIJA 1 3gr 35 3gr Macdukat
FIZIKALNA 2 X 70 x | Hrvoje
10. TERAPIJA 1 3gr 35 3gr Petrovi¢
ZDRAVSTVE
NA
PSIHOLOGIJ
11. A 2 70 Jelena Govié
SOCIJALNA
12. MEDICINA 1 35 Nenad Keri¢
PATOFIZIOL
13. OGIJA 2 70 Vanja Letica
KLINICKA
14. MEDICINA 2 70 Vanja Letica
UKUPNO PO
UCENIKU 21 11 735 385
UKUPNO PO
UCENIKU 32 1120
ZA RAZRED 21 31 735 1085
UKUPNO ZA
RAZRED 52 1820
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ZANIMANJE:

Med.sestra op¢e njege/med.tehnicar opée njege

RAZRED: 4a
RAZREDNIK: Marija BrisKki
NASTAVNI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.
ZAJEDNICKI DIO
BROJ
SATI BROJ SATI
TJEDNO GODISNJE
VJEZ VJEZ | NASTAV
RED. BR. NASTAVNI PREDMET | TEORIJA | BE TEORIJA BE NIK
Vesna
1. SOCIOLOGIJA 1 37 Kljai¢
Vanja
2. PATOLOGIJA 2 74 Letica
Anita
3. BIOFIZIKA 1 37 Zorci¢
Vanja
4. RADIOLOGIJA 1 37 Letica
Vanja
5. FARMAKOLOGIJA 2 74 Letica
SOCIJALNO |
ZDRAVSTVENO
ZAKONODAVSTVO |
PRAVNI ASPEKTI Nenad
6. SKRBI 2 74 Keric¢
NACELA Marija
7. ADMINISTRACIJE 1 37 Briski
HIGIJENA -
PREVENTIVNA 1x 37 x Nenad
8. MEDICINA 3 3gr 111 3gr Keri¢
ZDRAVSTVENA
NJEGA - 4 x 148 x | Ante
9. SPECIJALNA 2 3gr 74 3gr Papak
ZDRAVSTVENA
NJEGA KIRURSKIH 4 x 148 x | Marina
10. BOLESNIKA - OPCA 2 3gr 74 3gr | Palinié
ZDRAVSTVENA Snezana
NJEGA BOLESNOG Zaja
DJETETA I 3 X 111 x | Dragana
11. ADOLESCENTA 1 3gr 37 3gr Cigi¢
ZDRAVSTVENA
NJEGA - ZASTITA
MENTALNOG 1x 37 x Silvija
12. ZDRAVLJA 1 3gr 37 3gr Petkovi¢
HITNI MEDICINSKI 2 X 74 x | Snezana
13. POSTUPCI 1 3gr 37 3gr | Zaja
Ante
Papak
2x 74 x | Nedjeljka
14. KRONICNE RANE 1 3gr 37 3gr | Peran
UKUPNO PO
UCENIKU 21 17 777 629
UKUPNO PO
UCENIKU 38 1406
ZA RAZRED 21 51 777 1887
UKUPNO ZA
RAZRED 72 2664

15




ZANIMANJE:
RAZRED:
RAZREDNIK:

FARMACEUTSKI TEHNICAR (KA)

4B

lvana Jurkovi¢
NASTAVNI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.

ZAJEDNICKI DIO

BROJ SATI BROJ SATI
TJEDNO GODISNJE
NASTAVNI VJEZ VJEZ | NASTA
RED. BR. PREDMET TEORIJA BE TEORIJA BE VNIK
HRVATSKI Sonja
1. JEZIK 4 128 Prgin
Mislava
2. STRANI JEZIK 2 64 Dragutin
POLITIKA |
GOSPODARST Ivana
3. VO 1 32 Spahija
|.Spahija
ETIKA/NVJERO /
4, NAUK 1 32 S.Petric
TJELESNA |
ZDRAVSTVEN 2 X 64 x | Zelika
5. A KULTURA 2gr 2gr | Cvrljak
Andrija
6. MATEMATIKA 2 64 Koncani
POSEBNI STRUKOVNI DIO
FARMACEUTS Antonio
KA KEMIJA S Ledi¢
FARMAKOLOG 2 X 64 x | Slavica
1. IJOM 2 3gr 64 3gr Krnic¢
Luka
Grubisi¢
Antonia
BOTANIKA S E.
FARMAKOGN 1x 32 x | Bataljak
2. 0OZIJOM 2 3gr 64 3gr u
FARMACEUTS Ivana
KA Mati¢
TEHNOLOGIJA Antonia
S E.
KOZMETOLOG 4 x 128 x | Bataljak
3. IJOM 3 3gr 96 3gr u
KEMIJA 1x 32 x | Mirjana
4. PREHRANE 1 3gr 32 3gr Poli¢
INDUSTRIJSK
A
PROIZVODNJA 2 X 64 x lvana
5. LIEKOVA 2 3gr 64 3gr Jurkovi¢
UKUPNO PO
UCENIKU 20 12 640 384
UKUPNO PO
UCENIKU 32 1024
ZA RAZRED 20 34 640 1088
UKUPNO ZA
RAZRED 54 1728
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ZANIMANJE:
RAZRED:
RAZREDNIK:

SANITARNI TEHNICAR / KA

4C

Slavica Krni¢
NASTAVNI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.

ZAJEDNICKI DIO

BROJ SATI BROJ SATI
TJEDNO GODISNJE
NASTAVNI VJEZ VJEZ | NASTAV
RED. BR. PREDMET TEORIJA BE TEORIJA BE NIK
HRVATSKI Sonja
1. JEZIK 4 128 Prgin
Mislava
2. STRANI JEZIK 2 64 Dragutin
POLITIKA |
GOSPODARST Ivana
3. VO 1 32 Spahija
|.Spahija
ETIKA/VJERO /
4, NAUK 1 32 S.Petric
TJELESNA | A.Dondi
ZDRAVSTVEN 2X 64 x | vic/
5, A KULTURA 2gr 2gr | Z.Cvrljak
Andrija
6. MATEMATIKA 2 64 Koncani
POSEBNI STRUKOVNI DIO
ZDRAVSTVENI Vanja
1. ODGOJ 1 64 Letica
Ivana
HIGIJENA | Jurkovié
TEHNOLOGIJ 3 X 96 x | Mirjana
2. A NAMIRNICA 2 3gr 64 3gr Poli¢
PARAZITOLO 1x 35x | Smilja
3. GIJA 1 2gr 32 2gr | Babi¢
EPIDEMIOLOG 1x 32 x
4. IJA 2 29r 64 2gr
SOCIJALNA Nenad
MEDICINA 2 64 Keri¢
ZDRAVSTVEN Nenad
A STATISTIKA 1 32 Keri¢
DEZINFEKCIJ
A,
DEZINSEKCIJ
A,
DERATIZACIJ 2X 64 x | Slavica
5. A 2 2gr 64 2gr | Slavica
UKUPNO PO
UCENIKU 21 9 768 227
UKUPNO PO
UCENIKU 30 995
ZA RAZRED 21 21 768 678
UKUPNO ZA
RAZRED 42 1446
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ZANIMANJE: Med.sestra opc¢e njege / med.tehnicar opcée njege
RAZRED: 5A
RAZREDNIK: Antonija Zaja
NASTAVNI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.
ZAJEDNICKI DIO
BROJ SATI BROJ SATI
TJEDNO GODISNJE
NASTAVNI VJEZ VJEZ | NASTAV
RED. BR. PREDMET TEORIJA BE TEORIJA BE NIK
1x3g 34x | Ana
1. DIJETETIKA 2 r 68 3gr | Grubisi¢
METODIKA
ZDRAVSTVEN 2x39g 68 x | Snezana
2. OG ODGOJA 1 r 34 3gr | Zaja
ZDRAVSTVEN
A NJEGA - 2x3g 68 x | Silvija
3. SPECIJALNA r 3gr | Petkovié
ZDRAVSTVEN
A NJEGA
KIRURSKIH
BOLESNIKA - 7x39 238 x | Vesna
4. SPECIJALNA 1 r 34 3gr | Busac
Antonija
ZDRAVSTVEN Zaja
A NJEGA 4x3g 136 x | Matea
5, MAJKE 1 r 34 3gr | Supe
ZDRAVSTVEN
A NJEGA
PSIHIJATRIJS
KIH 3x3g 102 x | Ante
6. BOLESNIKA 1 r 34 3gr | Papak
ZDRAVSTVEN
A NJEGA
STARIJIH 3x3g 102 x | Marija
7. OSOBA 1 r 34 3gr | Briski
ZDRAVSTVEN Ante
A NJEGA U 3x3g 102 x | Papak
8. KUCI 1 r 34 3gr | Milko Pai¢
INSTRUMENTI 2x39 68 x | Vesna
9. RANJE 0 r 0 3gr BuSac
INTENZIVNA
ZDRAVSTVEN 2x3g 68 x
10. A NJEGA 0 r 0 3gr
SESTRINSKA
SKRB U
JEDINICI ZA 2x3g 68 x
11. DIJALIZU 0 r 0 3gr
UKUPNO PO
UCENIKU 8 31 272 1054
UKUPNO PO
UCENIKU 39 1326
ZA RAZRED 8 93 272 3162
UKUPNO ZA
RAZRED 101 3434
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11. POPIS RAZREDNIKA

br. Raz. Ime i prezime Zamjenik razrednika
1. |1A | ANITA ZORCIC VEDRAN MESTROVIC
2. |1.B | MISLAVA DRAGUTIN KATJA BAJIC
3. |1.C | HRVOJE PETROVIC MILENKO MILOVIC
4. | 2. A | GORANA RADIC JELOVCIC ZELJKA CVRLIAK
5 |2.B |SONJAPRGIN KRESIMIR SKUGOR
6. |2.C | MIRJANA POLIC DEANA K. RADOVCIC
7. | 3.A | SNEZANA ZAJA VESNA BUSAC

8. |3.B | ANDRIJA KONCANI OLGA KUVAC

9. |3.C | LIDIJA MACUKAT VANJA LETICA

10. | 4. A | MARIJA BRISKI MARINA PALINIC

11 | 4.B | IVANA JURKOVIC ANTONUA E. BATALJAKU
12. | 4.C | SLAVICA KRNIC NENAD KERIC
13 |5 A | ANTONJA ZAJA VESNA BUSAC
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Popis stru¢nih vijeca i njihovih ¢lanova

POPIS STRUCNIH VIJECA I NJIHOVIH CLANOVA

G. R.Jelovéié

Struéno vije¢e nastavnika hrvatskoga S. Prgin
jezika J. K. Zmijanovié
Struéno vijec¢e nastavnika grupe drustveno O. Kuvac
humanistickih predmeta S. Petric

I. Spahija

Z. Turéinov Skroza

Struc¢no vijece matematike,fizike, geografije, biologije i
raCunalstva

A. Koncani
K. Skugor
M. Milovié
I. Milisa

A. Zorci¢

V. Mestrovic

Strucno vijeée nastavnika kemije i farmaceutske grupe
predmeta

K. Baji¢

A. Grubisié¢
M. Poli¢

I. Jurkovi¢
S. Krnié¢

A. Bataljaku
L. Grubisi¢
I. Mati¢

A. Ledi¢

Strucno vije¢e medicinskih sestara i tehni¢ara

M. Briski
S. Zaja

A. Papak
M. Palini¢
V.Busac
M. Pai¢

S. Petkovié
M. gupe

Strucno vijeée fizioterapeuta i nastavnika TZK

V. Letica

N. Keri¢

A. Zaja

L. Macukat

H. Petrovi¢

A. Dondivi¢

Z.. Cvrljak ( zamjena za |.
Gotovac)

Struc¢no vijeée nastavnika engleskoga i latinskoga jezika

M.Dragutin
M. Mioc¢
D. K. Radov¢i¢
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12. PROGRAM RADA

Skolskog odbora

2018./20109.

PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA 3$kolska godina

red.
br.

TEME

Nositelj
teme

Sudionici

Realizacija

donoSenje Skolskog kurikuluma za
2018./2019.

donoSenje godisnjeg plana i
programa rada Skole za 2018./2019.
donoSenje vremenika izrade i obrane
zavr$nog rada

analiza uspjeha na kraju 2017. /
2018.

izvjesée o samovrednovanju

izvjes¢e o radu Skolskog sportskog
drustva “Medicinar”,

realizacija nastave, razmatranje
rezultata obrazovno-odgojnog rada

ravnatelj

sti ¢lanovi
Skolskog
odbora

rujan /listopad
2018.

donosenje plana nabave

donosenje godisnjeg plana prihoda i
rashoda za 2019., projekcije planova
i rebalansa financijskih planova
izvjeS¢e o  stanju  sigurnosti,
provodenju preventivnih programa
te mjerama poduzetim u cilju zastite
prava ucenika (dva puta godisnje)
Izvjes¢e o izvanucioni¢koj nastavi
realizacija plana ucenickih sredstava
za 2017. /2018.

plan utroska ucenickih sredstava za
2018./ 2019.

ravnatelj
ra¢unovoda

syi ¢lanovi
Skolskog
odbora

listopad/studeni
2018.

prosinac 2018.
sijecanj 2019.

usvajanje godisnjeg, polugodiSnjeg
obracuna financijskog poslovanja
realizacija  nastave, razmatranje
rezultata obrazovnog rada

ravnatelj
rac¢unovoda

syi ¢lanovi
Skolskog
odbora

lipanj 2019.
srpanj 2019.

donosenje op¢ih akata Skole
drugi poslovi sukladni zakonu,
statutu 1 op¢im aktima Skole
DonoSenje rebalansa finacijskih
planova i plana nabave
suglasnosti za zasnivanje radnog
odnosa

ravnatelj

syi ¢lanovi
Skolskog
odbora

Prema potrebi
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PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Red. TEME Nositel] Sudionici | Vrijeme
br. teme realiz.
1. Izvjesce o rezultatima u odgojno-obrazovnom
radu protekle Skolske godine
Priprema za ostvarenje odgojno-obrazovnog
rada
Organizacija nastave na pocetku 2018./2019.
sk.g.
Upoznavanje nastavnika s pravilnikom o
naéinima , postupcima i elementima
vrednovanja ucenika.
Upoznavanje nastavnika s pravilnikom o
pedagoskim mjerama
Utvrdivanje vrste obrazovnih programa, broja
razreda, odjela, broja ucenika, strukture ucenika . svi ,
g . e ravnatelj, y ) rujan
po spolu, prema mjestu stanovanja (putnici), ¢lanovi
A N . pedagog 2018.
prema stranim jezicima koje uce, broja NV
ponavljaca.
Utvrdivanje broja sati iz pojedinih predmeta
prema nastavnim planovima, norme sati
nastavnika i raspodjela satnice nastavnicima.
Utvrdivanje razrednika odjela i njihovih
zamjenika.
Dogovor za godisnju pripremu i izradu
izvedbenih planova i programa . Utvrdivanje
datuma odrzavanja roditeljskih sastanaka.
Usvajanje vremenika pisanih provjera znanja.
Upute za vodenje imenika ucenika 1 dnevnika
rada.
2. Godisnji plan i program rada Skole ravnateli, ) Vi
pedagog ¢lanovi
NV
3. Skolski kurikulum ravnatelj, svi
pedagog | ¢lanoviNV
4. Analiza rezultata u odgojno obrazovnom
procesu.  Izvjesca nastavnika sa strunih ravnatelj, svi studeni
skupova. pedagog, ¢lanovi 2018
Imenovanje ¢lanova Prosudbenog odbora za nastavnici NV '
zavrsni ispit.
5. Analiza rezultata odgojno-obrazovnog rada svih | ravnatelj, svi .
razreda na kraju I. polugodista. pedagog ¢lanovi przoosllréac
razrednici NV '
7. Analiza rezultata u odgojn obrazovnom radu ravnatelj, svi suiak
u protekla tri mjeseca nastave u II. polugodistu. pedagog, ¢lanovi OZZC;JJJ_S
razrednici NV '
8. Kalendar poslova do kraja Skol. god. pedagog, ¢lanovi travanj
razrednici NV 2019.
9. Analiza rezultata odgojno obrazovnog rada na ravnatelj, svi svibani
kraju nastavne godine za maturalne razrede sa pedagog, Clanovi 2019 J
ostvarena 32 tjedna nastave razrednici NV '
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10. | Analiza rezultata odgojno obrazovnog rada na
kraju nastavne godine za I., Il., 1 1ll. razrede
sa ostvarenih 35 tjedana nastave , te IV | V
razrede. . svi L

L . y ravnatelj, . ) lipanj

Organizacija ispita drzavne mature, zavrsnog edado ¢lanovi 2019
ispita i dopunskog rada.. pedagog NV '
Upisi u sljede¢u 2019./2020. skolsku godinu

11. | Rezultati upisa u skolskoj godini
2019./2020. svi
Utvrdivanje broja razreda i broja ucenika. ravnatelj, ¢lanovi srpanj
Utvrdivanje broja sati iz pojedinih predmeta pedagog NV 2019.

prema nastavnim planovima, raspodjela sati
za 2019/2020. skolsku godinu
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Strucnog vije¢a nastavnika hrvatskog jezika

PLAN I PROGRAM STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA HRVATSKOG JEZIKA

R. | SADRZAJRADA | NACIN REALIZACIJE SASTANAK | REALIZACIA
BR. CE U MJ.
PRIPREMITI
1. Konstituiranje Vijece ¢ine 3 prof. Jolanda IX.
stru¢nog vijeca hrvatskog jezika Zmijanovié,
prof.
G. Radi¢
Jelov¢i¢, prof
S. Prgin, prof.
Osvrtnarad u - izrada programa, podijela IX.
prosloj skolskoj poslova i zadataka
godini
Biranje - bira se predsjednik str. IX.
predsjednika vijeca
Prihvacanje planai | - izabran je predsjednik i IX.
programa rada voditelj str. vijeca koji
Strué. vijeca predlaze plani i program
rada za 2018./19., a zatim
se utvrduje i prihvaca
Obiljezavanje sv. IX.
Mihovila i
950.godisnjice
grada
(obilazak grada i
izlozba)
2. Pripreme za dane - uredenje panoa uz Dane Clanovi str. X.
kruha kruha vijeca
Izvjescée i rasprava | - novi pristup planiranju, Voditelj str.
sa seminara na nastava i lektire, motivacija | vijeca
pocetku skol. ucenika za Citanje
godine
3. Analiza izvedbenih | - svaki ¢lan str. vije¢a daje | Clanovi str. XII.
nast. planova i prikaz svog izvedbenog vijeca
programa za plana i prog.; daju se
2018./2019. skol. eventualne primjedbe ili
godinu dogovaraju promjene za
sljedecu Skol. godinu
Pregled udzbenika i | - ¢lanovi iznose razloge Clanovi str.
ostalih izvora koristenja odredenom vijeca
nastavnih sadrzaja | udzbenicima i ostalom
literaturom
4. | Obiljezavanje -odabir prigodnih literarnih | Clanovi str. XIl.
blagdana Bozic¢a radova na temu Bozi¢a, vijeca
uredivanje panoa
- priprema boZzi¢nih
Cestitaka u svakom razredu
5. Analizarada u - statisticki prikaz ocjena, Clanovi str. l.
prvom polugodis$tu | ujednacavanje kriterija, vijeca
mjere uspjeha
7. Pripreme za $kolsko | - rad s nadarenim uéenicima | Clanovi str. l.
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natjecanje iz vijeca
hrvatskog jezika
8. Priprema za - rad s nadarenim ucenicima | J. K. Il.
Zupanijsko Zmijanovié,
natjecanje iz jezika prof.
G. Radi¢
Jelov¢i¢, prof
S. Prgin, prof.
9. Pripreme za - rad s nadarenim u¢enicima | J. K.
LIDRANO Zmijanovi¢,
prof.
G. Radi¢
Jelov¢ié, prof
S. Prgin, prof.
10. | Priprema za - analiza Kataloga ispitnih | Svi ¢lanovi M.
drzavnu maturu podrucja i1 dodatni sati strucnog vijeca
11. | Obiljezavanje Dana | -odabir najljepsih zadaca na | Jolanda V.
Skole temu zdravlja za skolski Zmijanovié,
pano prof.
G. Radi¢
Jelov¢i¢, prof
S. Prgin, prof.
12. | Analizaradau - analiza uspjeha ucenika na | Jolanda
protekloj skolskoj kraju $k. godine Zmijanovic,
godini i ispunjenje prof.
zadatka G. Radi¢
Jelov¢i¢, prof
S. Prgin, prof.
13. | Priprema za $kol. - podjela sati za sljedecu $k. | Jolanda
godinu 2019./2020. | godinu Zmijanovié,
- daju se izvjescéa o prof.
sudjelovanju na str. G. Radi¢
skupovima kao i o nekim Jelov¢ié, prof
pozitivnim ili negativnim S. Prgin, prof.

iskustvima u nastavi
- dogovara se §to je
potrebno naruciti od
udzbenika ili strucne
literature

Predsjednica
stru¢nog
vijeca,

Jolanda Krni¢
Zmijanovic,
prof.
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Stru¢nog vijeca nastavnika engleskoga i latinskoga jezika

PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA ENGLESKOGA |
LATINSKOGA JEZIKA

R. | SADRZAJRADA |NACIN REALIZACIJE SASTANAK REALIZACIJA
BR. CE U MJ.
PRIPREMITI
1. Konstituiranje Vijece ¢ine 3 prof. Svi ¢lanovi IX.
stru¢nog vijeca engleskoga i 1 latinskoga stru¢nog vijeca
jezika
Osvrt narad u - izrada programa, podjela IX.
prosloj skolskoj poslova i zadataka
godini
Biranje - bira se predsjednik IX.
predsjednika stru¢nog vijeca
Prihvacanje planai | - izabran je predsjednik i IX.
programa rada voditelj str. vije¢a koji
struc. vijeca predlaze plan i program
rada za 2018./19., a zatim se
utvrduje i prihvaca
2. Analiza izvedbenih | - svaki ¢lan str. vijeéa daje | Clanovi str. XII.
nast. planova i prikaz svog izvedbenog vijeca
programa za plana i prog.; daju se
2018./2019. skol. eventualne primjedbe ili
godinu dogovaraju promjene za
sljedecu skol. godinu
Pregled udzbenika i | - ¢lanovi iznose razloge Clanovi str.
ostalih izvora koriStenja odredenom vijeca
nastavnih sadrzaja | udzbenicima i ostalom
literaturom
3. Analizarada u - statisticki prikaz ocjena, Clanovi str. l.
prvom polugodisStu | ujednacavanje kriterija, vijeca
mjere uspjeha
4. Pripreme za - rad s nadarenim uéenicima | Clanovi str. l.
Skolsko natjecanje vijeca
iz engleskog i
latinskog jezika
5. Priprema za - rad s nadarenim uéenicima | Clanovi Il.
Zupanijsko stru¢nog vijeca
natjecanje iz jezika
6. Priprema za - analiza Kataloga ispitnih | Svi ¢lanovi M.
drZzavnu maturu podrucja i dodatni sati struénog vijeca
7. Analizarada u - analiza uspjeha u€enika na | Svi ¢lanovi
protekloj skolskoj kraju $k. godine strucnog vijeca
godini i ispunjenje
zadatka
8. Priprema za Skol. - podjela sati za sljedecu Sk. | Svi ¢lanovi

godinu 2019./2020.

godinu

- daju se izvjescéa o
sudjelovanju na str.
skupovima kao i 0 nekim
pozitivnim ili negativnim

strucnog vijeca

26




iskustvima u nastavi
- dogovara se §to je
potrebno naruciti od
udzbenika ili stru¢ne
literature

Predsjednica
stru¢nog
vijeca:

Deana
Karadole
Radovci¢, prof.
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Strucnog vijeéa grupe drustveno-humanistickih predmeta

PLAN | PROGRAM STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA GRUPE DRUSTVENO-
HUMANISTICKIH PREDMETA

R.BR. SADRZAJ RADA NACIN REALIZACUE | PRIPREMA | Mj.
1 1. Izvjesce o radu vijeca - Predsjednik Vijeca Predsjednik
u Skol. god. podnosi izvjesée o Vijeca 9./
2017./2018. radu 2018.
2. Konstituiranje Vijeca - Clanovi vije¢a
- Vijece Ce izabrati
3. lzbor predsjednika novog predsjednika
- Predsjednik predlaze
4. Prihvacanje Plana i plan i program rada.
programa rada nakon primjedbi i
prijedloga slijedi
prihvacanje programa
2 1. Analiza izvedbenih - Clanovi vije¢a Clanovi 10./
planova i programa te prikazuju svoj Vijeca 2018.
utvrdivanje korelacije izvedbeni plan i
s ostalim predmetima program usporedbe
elemenata ocjenjivanja
drustveno-
humanistickih
predmeta
3 1. Razgovor o - Suradnja sa Zavodom | Clanovi 11./
udzbenicima za Skolstvo Vijeca 2018.
4 1. Kontinuirano pracenje - prilagodeno osobno Kontinuirano
kulturnog zivota
Sibenika
5 1. Ogledno predavanje - Depresijau 4./
adolescenciji 2019.
6 1. Poteskoce - razgovori Clanovi 5./
srednjoskolske Vijeca 2019.
populacije/ponasanje,
ucenje/
7 1. Analiza rezultata - razgovor o Clanovi 6./
uspjeha na kraju 2018. postignutim Vijeca 2019.
/2019. sk.g. rezultatima ucenika na
2. Pripreme za sljedecu kraju Skolske godine
Skolsku godinu - razgovor o

pripremama za
narednu Skolsku
godinu

Predsjednica stru¢nog vijeca:

Zelika Turéinov Skroza, prof,
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Strucnog vijeca nastavnika matematike, fizike, racunalstva, geografije i biologije

PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA MATEMATIKE, FIZIKE, GEOGRAFIJE,
BIOLOGIJE I RACUNALSTVA

Red. | SADRZAJ RADA NACIN REALIZACIJE SASTANAK CE | REALIZ.
br. PRIPREMITII MJESECU
1 1. Izbor novog - donogenje smjernica SVI CLANOVI IX
voditelja stru¢nog za program rada vijeca
vijeca
2. Prijedlozi programa
rada Vijeca
3. lzrada operativnih
planova
4. Strucna literatura
2 1. Usvajanje novog planai |- novi voditelj donosi VODITELJ | IX
programa rada stru¢nog prijedlog plana i PEDAGOG
vijeca za 2018./19. sk. programa na
god. razmatranje i usvajanje
2. Uskladivanje operativnih |- nastavnici
programa rada medusobno utvrduju
3. Utvrdivanje elemenata elemente korelacije
ocjenjivanja
3 Tsunami Predavanje A. Zor¢ié X
4 Priprema za organizaciju - dogovoriti se 0 VODITELJ Xl
Skolskog, opé¢inskog i sudjelovanju na natjecanju | STRUCNOG
Zupanijskog natjecanja iz odredenih predmetaiu | VIIECA
znanja uéenika skladu s tim odrediti
zaduZenje nastavnicima
5 Analiza uspjeha na kraju | Statisticka obrada podataka | VODITELJ Xl
polugodista STRUCNOG
VIJECA T
PEDAGOG
6 Tropske ciklone Predavanje K.Skugor I
7 Matematika oko nas Predavanje A.Koncani "
8 Analiza uspjeha ucenika s Statisticka obrada podataka | VODITELJ v
mjerama poboljSanja uspjeha STRUCNOG
VIECA 1
PEDAGOG
9. 1. Analiza uspjeha na kraju |- analiza statisti¢kih VODITELJ VI
Skolske godine podataka STRUCNOG
2. Priprema za $kol. godinu |- podjela satnice VIJECA1
2019./2020. PEDAGOG

Voditelj strucnog vijeca:
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Struc¢nog vijeéa kemicara i farmaceuta

PLAN I PROGRAMSTRUCNOG VIJECA KEMICARA I FARMACEUTA

Sadrzaj Nacin realizacije Sastanak
priprema
1. Utvrdivanje godiSnjeg - donosenje odluke o programu
plana i programa rada rada aktiva za 2018./2019.
2. Analiza kadrovskih uvjeta | - utvrditi podjelu sati prema voditelj
9./2018. za svaki pojedini predmet normi profesora, aktiva,
3. Uskladivanje elemenata i - uskladiti elemente knjiznicar,
nacina ocjenjivanja ocjenjivanja, profesori
4. Analiza nastavnih planovai | - pregled i narudzba nove
programa za 2018./2019. strucne literature
1. Analiza inicijalnih testova - izvje$ca profesora, voditelj,
10./2018. | 2. Izvjesc¢a sa stru¢nih seminara - analiza rezultata inicijalnih profesori
testova
1. Planiranje stru¢nih posjeta i - razmotriti moguénost stru¢nih | voditelj,
11./2018. | ekskurzija posjeta za sve struéne programe | profesori
- odabrati uc¢enike na voditelj,
12./2018. | 1. Pripreme za natjecanje osnhovu uspjeha internih profesori
testova,
- priprema za $kolsko
natjecanje
1. Analiza uspjeha u 1. polugodistu | - usporediti rezultate uspjeha sa | voditelj,
1./2019. | sk.god. 2018./2019. prethodnom $kolskom godinom | profesori
- dogovoriti se 0 na¢inu voditelj,
2./2019. | 1. Provodenje Skolskog natjecanja | provodenja natjecanja profesori
- razgovor o provedbi i voditelj,
3./2019. | 1. Analiza uspjeha sa natjecanja rezultatima natjecanja profesori
voditelj,
4./2019. | 1. Izvjestaji sa seminara - izvjesca profesora profesori
- dogovor oko zaduzenja u vezi | voditelj,
5./2019. | 1. Zavrsni radovi sa zavrSnim radom profesori
1. Analiza uspjeha na kraju - razgovor o rezultatima rada i
sk.god. 2018./2019., realizaciji programa,
2. Realizacijaplanai - prijedlog potrebne stru¢ne
6./20109. programa literature i nastavnih pomagala, | voditelj,
3. Prijedlog nabave nastavnih | - na osnovi upisa novih profesori

sredstava i literature,

4. lzbor novog voditelja
aktiva za sk.god.
2019./2020.,

5. Prijedlog podjele sati za

sljedecu k. godinu.

usmjerenja, predloziti podjelu
sati za $k.god. 2019. /2020.

Predsjednica stru¢nog vije¢a: Mirjana Poli¢,dipl. ing.
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Strucnog vijeéa nastavnika zdravstvene grupe predmeta

PLAN I PROGRAM STRUCNOG VIJECA ZDRAVSTVENE GRUPE PREDMETA I

TZK
REDNI | SADRZAJ RADA NACIN SASTANAK | REALIZ.
BROJ RALIZACIE CE U
PRIPREMITI MJESECU
1. Konstituiranje Vijec¢a Izvjeséa i rasprave Voditelj vijeca | 1X/2018.
Analiza izvedbenih ¢lanova Vijeca
nastavnih planova i
programa zdravstvene grupe
predmeta za Sk.g.
2018./2019.
Nabava materijala za
provedbu nastavnih
programa
2. Pripreme za e- medicu Izvjescéa ¢lanova X/2018.
Aktivnosti unutar Crvenog | Vijeca
kriza
Najava Skolskih sportskih
natjecanja
3. Planiranje stru¢nih izleta Iznosenje prijedloga, X1/2018.
Oprema kabineta rasprava i
odlucivanje na
sastanku ¢lanova
Vijeca
4. Izvjesée o rezultatima Izvjesc¢a clanova 1/2019.
Skolskih sportskih Vijeca
natjecanja kroz prvo
polugodiste; najava
preostalih natjecanja,
Izvjesca sa struénih skupova
| sastanaka
S. Detaljno planiranje stru¢nih | Izvjesca, prijedlozi i 111/2019.
izleta, prikupljanje ponuda | zahtjevi ¢lanova
Nabava materijala za vjezbe | Vijeca
Planiranje aktivnosti
vezanih uz obiljezavanje
Dana skole
6. Izvjeséa sa stru¢nih skupova | Izvjeséa ¢lanova V/2019.
Izvjesce s e- medice vijeca
Rezultati sa Skolskih
natjecanja
Obiljezavanje Dana Skole
7. Izvjeséa s provedenih Izvjeséa Clanova V1/20109.

stru¢nih izleta
RjeSavanje tekucih
problema

Vijeca
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Planiranje podjele sati Prijedlozi, rasprave VI1/2019.
zdravstvene grupe predmeta | ¢lanova Vijeca VI111/20109.
u 2019./2020. k. g.
Analiza rada uc¢enika i
nastavnika na kraju
2018./2019. 8k. g. iz
zdravstvene grupe predmeta

Voditelj vijeca:

Hrvoje Petrovié, bacc.physiot.
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Plan i program rada Skolskog sportskog drustva ,,Medicinar

SSD ,,Medicinar” osnovan je od strane Skolskog odbora sa svrhom provodenja
izvannastavnih Skolskih sportskih aktivnosti u¢enika te sudjelovanja u programima Skolskih
sportskih saveza, odnosno Hrvatskog Skolskog sportskog saveza.

Osnovne funkcije SSD — a ,,Medicinar* su:
- sustavno planiranje, organiziranje i provedba sportskih aktivnosti za u¢enike kao dio
izvannastavnih sadrzaja Skole,
- poticanje i uklju¢ivanje $to veéeg broja ucenika u Skolske sportske aktivnosti, a posebice
ucenika s invaliditetom,
- poticanje i promicanje stru¢nog rada u skolskome sportu, kao i stru¢ni sportski rad s djecom
i mladima u lokalnoj zajednici,
- poticanje etickih i moralnih nacela, postovanje ljudskog dostojanstva, fair playa, tolerancije,
nenasilja i kulture sporta,
- provodenje 1 promoviranje programa koji organiziraju Skolski sportski savezi te poticanje
ucenika na ukljucivanje u iste,
- sudjelovanje na skolskim sportskim natjecanjima i priredbama,
- interaktivna suradnja s drugim predmetima i $kolskim sekcijama,
- edukacija ucenika putem Skolskih sportskih aktivnosti,
- razvijanje odgojnih i kulturnih vrijednosti u¢enika putem skolskih sportskih aktivnosti,
- organizacija medurazrednih sportskih natjecanja.

Radi provedbe navedenih zadataka unutar SSD-a ,,Medicinar* razvijene su razlicite
sekcije i to:
Futsal (ucenici)
Kosarka (ucenice i uCenici)
Odbojka (uéenice i ucenici)
Rukomet (ucenice i u¢enici)
Stolni tenis (ucenice i ucenici)
Badminton (u€enice i ucenici)
Kros (ucenice 1 u€enici)
Plesna sekcija (povremeno, ovisno o potrebama)
Planinarska sekcija (povremeno, ovisno o Zeljama ucenika)
Navedene sekcije rade kroz nastavni proces, ali i na zasebnim satovima slobodnih aktivnosti,
te svoje rezultate prezentiraju prvenstveno na meduskolskim natjecanjima na razliitim
razinama (Zupanijska, meduZupanijska, drzavna, prijateljske utakmice,...).
Ukoliko se ukaZe potreba za nekom drugom sekcijom ili u€enici iskaZzu iznimno zanimanje za
nekim oblikom sportske aktivnosti koja nije gore navedena, na prijedlog voditelja SSD-a i uz
suglasnost Skolskog odbora, osnovat ¢e se nova sekcija.
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UCENICE 1 UCENICI - Sva razredna odjeljenja

Tjedni fond sati: 2 sata
Godisnji fond sati: 70 sati

Red. br. Nastavna cjelina / tema Br. sati / frekvencija
teme
NASTAVNA CJELINA:
KROS
1. Cikli¢na kretanja razli¢itim tempom vise od 12 minuta 6/12
2. Brzinska tr¢anja na kratke relacije 2/4
NASTAVNA CJELINA:
ODBOJKA
3. Dodavanje u paru, gornji i donji servis 1/4
4. Smeciranje lopte 1/4
5. Igra odbojke uz primjenu pravila igre 6/10
NASTAVNA CJELINA:
BADMINTON
6. Dodavanje u paru i preko mreze 1/4
7. Igra 7114
NASTAVNA CJELINA:
KOSARKA
8. Dodavanje i vodenje lopte u mjestu i kretanju desnom i
lijevom rukom, desni dvokorak, Sut na ko$ 214
9. Taktika napada i obrane 3/6
10. Igra koSarke uz primjenu pravila igre 5/10
NASTAVNA CJELINA:
RUKOMET
11. Dodavanje 1 vodenje lopte u mjestu i kretanju desnom i
lijevom rukom, skok $ut na gol 2/4
12. Taktika napada i obrane 3/6
13. Igra rukometa uz primjenu pravila igre 5/10
NASTAVNA CJELINA:
FUTSAL
14. Taktika igre u napadu i obrani 3/6
15. Igra futsala uz primjenu pravila igre 7110
Red. br. Nastavna cjelina / tema Br. sati / frekvencija
teme
NASTAVNA CJELINA:
STOLNI TENIS
16. Igra stolnog tenisa uz primjenu pravila igre 8/20
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17. Plesna sekcija (uvjezbavanje izvedbe plesne tocke) 8/16

Plan i program slobodnih aktivnosti unutar SSD-a ,,Medicinar* izvode nastavnici TZKZ
Zeljka Cvrljak, mag.cin. i Anita Dondivi¢, mag.cin.
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Strucnog vije¢a medicinskih sestara

PLAN I PROGRAM STRUCNOG VIJECA MEDICINSKIH SESTARA I

TEHNICARA

REDNI
BROJ

SADRZAJ RADA

NACIN
REALIZACIJE

SASTANAK
CE
PRIPREMITI

REALIZACIA
U MJESECU

Konstituiranje vijeca

Analiza planova i programa sk. g.
2018./2019.

Elementi ocjenjivanja

Nabavka pribora i potroSnog
materijala za kabinet zdravstvene
njege

Rjesavanje tekucih problema

Izvjesce i
rasprava vijeca

Voditelj
vijeca

IX/2018.

Priprema za e-medicu

Aktivnosti u suradnji sa Crvenim
krizem

Rjesavanje tekucih problema

Izvjesce i
rasprava vijeca

Voditelj
vijeca

X/2018.

Planiranje predstave za Bozi¢ u
Cvjetnom domu

Planiranje aktivnosti u vezi suradnje
sa Centrom za pomo¢ i njegu u kuci
Rjesavanje teku¢ih problema

Izvjesce 1
rasprava vijeca

Voditelj
vijeca

X1/2018.

Bozi¢na akcija ,,Svome gradu®
Priredba u Cvjetnom domu za Bozi¢
Sudjelovanje na meduzupanijskom
aktivu

Rjesavanje tekucih problema

Izvjesce 1
rasprava vijeca

Voditelj
vijeca

X11/2018.

Izvjesce sa meduzupanijskog aktiva
Izvjesce sa struénih skupova i
sastanaka

Povratne informacije sa akcija i
priredbi za Bozi¢

Priprema za $kolsko natjecanje

Izvjesce i
rasprava vijeca

Voditelj
vijeca

1/2019.

Obiljezavanje Dana bolesnika
Nabavka opreme za kabinet
zdravstvene njege

Rjesavanje teku¢ih problema

Izvjesce i
rasprava vijeca

Voditelj
vijeca

11/2019.

Izvjesce sa Skolskog natjecanja
Priprema za drZavno natjecanje
Schoola Medica

Planiranje stru¢nih izleta
Rjesavanje tekucih problema

Izvjesce i
rasprava vijeca

Voditelj
vijeca

111/2019.

Planiranje aktivnosti vezanih uz
obiljezavanje Dana sestrinstva —
Dana skole

Detaljno planiranje strucnih izleta,
prikupljanje ponuda

Planiranje i provedba akcije ,,Svome
gradu ,, za Uskrs

Uskrsna priredba u Cvjethom domu

Izvjesce i
rasprava vijeca

Voditelj
vijeca

IV/2019.

Obiljezavanje Dana sestrinstva -
Dana Skole

Izvjesce sa odrzanog drzavnog
natjecanja Schoola Medica
Realizacija struc¢nih izleta

Izvjesce i
rasprava vijeca

Voditelj
vijeca

V/2019.
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10.

Izvjesce sa e- medice

Izvjesce i povratne informacije u
vezi provedenih akcija za Dan
sestrinstva — Dana Skole

Izvjescée i povratne informacije sa
stru¢nih izleta

Sudjelovanje na MeduZupanijskom
aktivu medicinskih sestara i
tehnicara

Izvjescée sa strucnih skupova i
sastanaka

Analiza rada nastavnika -
samovrednovanje

Analiza rada i uspjeha uc¢enika na
kraju nastavne godine

Planiranje i podjela sati iz predmeta
zdravstvene njege

Planiranje potreba opreme i
materijala za kabinet zdravstvene
njege $k.g.2019./2020.
Rjesavanje tekuc¢ih problema

Izvjesce 1
rasprava vijeca

Voditelj
vijeta

VI1/2019.

Predsjednica struénog vije¢a: Snezana Zaja, bacc. med. tech.
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Program rada Vijeéa ucenika

Vijece ucenika:

daje prijedloge i sudjeluje u organizaciji Dana $kole, Dana kruha, Valentinova i sl.
daje prijedloge NV za unapredenje nastave i opCenito zivota u Skoli

sudjeluje na sjednici NV ako to neka od to¢aka dnevnog reda zahtijeva

organizira i kontrolira u¢enicko dezurstvo (davanje informacija, do¢ekivanje i ispracaj
roditelja i dr. koji ulaze u $kolsku zgradu, ¢itanje obavijesti i sl.)

daje prijedloge i suraduje pri izradi web stranica skole, Skolskog lista, pomaze i
sudjeluje u organizaciji maturalnog plesa

sastavlja top — listu u¢enika na temelju pedagoske dokumentacije i predlaze ucenike za
nagradu

prati provodenje “kuc¢nog reda” daje zapazanja i prijedloge vezane uz provodenje istog
daje prijedloge i pomaze zlostavljanim u¢enicima (uklju¢ivanjem u aktivnosti,
podrskom is 1.) u skladu sa UNICEF- ovim projektom “stop nasilju”

Program rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja:

iznosi stavove i misljenja u svezi sa kvalitetom nastave i drugih oblika obrazovnog
rada

daje svoja zapazanja glede Skolskog prostora, opreme Skole i Skolskog ozracja
raspravlja o organizaciji izleta, ekskurzija, Sportskih natjecanja i kulturnih
manifestacija te moguce sudjeluje u organizaciji istih

predlaze aktivnosti koje bi pripomogle boljem ozracju u Skoli

odabiru svog predstavnika za Skolski odbor

sudjeluje u prikupljanju donacija, sponzorstva i1 drugih oblika pomo¢i za Skolu
izlaze svoja misljenja glede odredbi “kucénog reda”, provedbi 1 unapredenju istog
nastoji osmisliti izvanskolske i izvannastavne aktivnosti i pomo¢i u organizaciji istih
raspravlja o socijalno — ekonomskom polozaju uéenika i pruzanju odgovarajuce
pomoci

iznosi svoje stavove 1 misljenja glede politike Skole.

Program rada Tima za kvalitetu

Aktivnosti su planirane na temelju uputa iz Priru¢nika za samovrednovanje srednjih §kola,
analize Upitnika o samovrednovanju srednjih Skola, pokazatelje rada i postignuéa Skole i
ucenika. Planirane su slijedece aktivnosti:

e informiranje ¢lanova Nastavni¢kog vijeca o rezultatima procesa samovrjednovanja za

Skolsku godinu 2018. / 2019.

informiranje ¢lanova Nastavnitkog vijeca o tijeku procesa samovrjednovanja Skole u
Skolskoj godini 2018. / 2019.

analiza indikatora samovrjednovanja

izrada, provedba i analizira anketa za nastavnike, ucenike i roditelje

e SWOT analiza rezultata istrazivanja
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Plan i program medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrZaja (ishoda) Gradanskog
odgoja i obrazovanja u postojece predmete i izvanucionicke aktivnosti od 1. do IV.
razreda srednje Skole.

Kroz gradanski odgoj i obrazovanje ucenici se pripremaju za ozivotvorene navedenih
Ustavnih odredbi. Sustavno uce o tome Sto je vlast, koja je uloga vlasti, koja su prava i
odgovornosti gradana u demokraciji, na koji ih nacin i pod kojim uvjetima mogu koristiti.
Kroz takvo u€enje potrebno je osposobiti u¢enika za aktivnog i odgovornog gradanina
koji sudjeluje u razvoju demokratske gradanske kulture ili etosa svoje Skole, mjesta,
drzave, Europe i svijeta, odnosno, za nositelja vlasti jer je ustavna demokracija takav
model vlasti u kojoj su gradani politicki subjekti, a to znaci - nositelji vlasti.
Sudjelovanjem u izborima oni pristaju dio svoje suverenosti odvojiti od sebe, tj. staviti u
ruke zastupnika, od kojih onda s pravom ocekuju zastitu svojih interesa i doprinosenje
zajednickom dobru. Kako bi se ta ocekivanja i ostvarila, svi ustavi demokratskih zemalja,
pa tako i Hrvatske, sadrze odredbe o ograni¢enju vlasti. Da bi se osiguralo postovanje
nacela ograni¢enja vlasti i pravne drzave, neophodno je zauzeto i aktivno sudjelovanje
gradana koji imaju inkulturirana gradanska znanja, vjestine i vrijednosti. Time gradani
potvrduju temelje demokratskog poretka — slobodu i ravnopravnost pojedinca, bez obzira
na razlike u podrijetlu, sposobnostima ili sklonostima. Skola je duzna udenike pou¢iti da
opstanak demokracije ovisi o znalatkom i aktivnom sudjelovanju gradana u odlu¢ivanju
na svim razinama. No da bi sudjelovanje bilo 1 u¢inkovito, gradani trebaju usvojiti
odgovarajuca znanja, vjeStine i stavove za koriStenje intelektualnih alata kojima se
unaprjeduju demokratske procedure, kao §to su procjena valjanosti nacela, pravila i
zakona te u¢inaka djelovanja vlasti, ali 1 vlastitog djelovanja. Kako bi se kod uc¢enika
potakla spremnost za aktivno i odgovorno sudjelovanje od razredne, preko lokalne i
nacionalne, do europske i medunarodne zajednice, oni u Skoli trebaju:stjecati znanja o
svojim pravima, odgovornostima, moguénostima i nacinima djelovanja u zajednici; o
nacelima djelovanja demokratske vlasti 1 nacelima pravne drZzave, o mehanizmima zastite
ljudskih prava od lokalne do nacionalne, europske i medunarodne razine, razvijati vjestine
uocavanja problema u zajednici 1 njihova miroljubivog rjeSavanja, u suradnji s drugima
jacati motivaciju za primjenom stecenih znanja i vjeStina u svakodnevnom Zivotu. U
skladu s tim, nastavni plan 1 program gradanskog odgoja i obrazovanja (u daljnjem tekstu:
gradanski odgoj 1 obrazovanje) odreduje oCekivana postignuca ucenika i sugerira nacine
na koje se do njih dolazi u Skoli, bez obzira provodi li se gradanski odgoj 1 obrazovanje
medupredmetno ili kao poseban predmet. On time predstavlja konceptualni, didakticki i
metodicki okvir za razvoj gradanske kompetencije u osnovnoj 1 srednjoj Skoli. No za puni
63 razvoj gradanske kompetencije klju¢na je suradnja svih djelatnika u odgoju i
obrazovanju kako bi $kola postala mjesto poucavanja, ucenja i zivljenja demokracije.

Medupredmetni pristup u provedbi Gradanskog odgoja i obrazovanja

Medupredmetni pristup u provedbi Gradanskog odgoja i obrazovanja temelji se na nacelu
racionalizacije, integracije 1 korelacije. Za ocCekivati je da ¢e takav pristup pospjesiti: -
sustavniju primjenu pedagoskog nacela integracije i korelacije odgojnoobrazovnih
sadrzaja koje je trajno bilo i jest prisutno u odgojno-obrazovnom procesu, - stvaranje
normativnih i struénih pretpostavki za osuvremenjivanje odgojnoobrazovnog procesa, -
prevladavanje pristupa koji se temelji na zapamcivanju 1 reprodukciji disciplinarno
odvojenih sadrzaja, - upotrebu interaktivnih nastavnih metoda ucenja i poucavanja
usmjerenih na iskustveno, timsko, suradnicko 1 radioni¢ko u¢enje povezano s
istrazivanjem8 , analiziranjem, zakljuc¢ivanjem, rjeSavanjem problema uz pomo¢ kojih se
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osim stjecanja znanja razvijaju vjestine i vrijednosti, - da se ucenje i poucavanje u
razli¢itim podrucjima povezuje i usmjeruje na razvoj cjelovite osobe ucenika, - promjenu
polozaja u¢enika tako da postaje subjekt procesa ucenja u kojem mu se osigurava prostor
za samostalno propitivanje i zaklju¢ivanje o predmetu ucenja, za analiziranje i iskuSavanje
mogucnosti primjene znanja, za iznosenje svojih spoznaja u suradnji s drugim ucenicima,
za dublje razumijevanje i trajnije pamcenje onoga $to uci, za stjecanje provjerenog i
iskusanog znanja koje moze dalje unaprjedivati, - 0Sposobljavanje ucenika za cjelozivotno
ucenje koje mu je danas, uslijed ubrzanih promjena u znanjima, tehnologijama i
zanimanjima neophodno, - osiguravanje uvjeta u¢enja u kojima ucenik propituje svoje
snage i sposobnosti, otkriva u ¢emu je jak, stjeCe samopouzdanje, ovladava i upravlja
procesom ucenja te planira svoj daljnji razvoj - osiguravanje uvjeta ucenja u kojima se
uceniku omogucava uspjeh preko onoga u ¢emu je talentiran umjesto ogranicavanja
razvoja prema onome u ¢emu je nemocan Takvi odgojno-obrazovni uvjeti su ujedno
pretpostavka za osiguravanje temeljnog prava djeteta na razvoj svih njegovih potencijala.
U skladu s tim, u nastavi je potrebno njegovati otvorenu i suradni¢ku komunikaciju te
stvaranje ozracja uzajamnog postovanja medu ucenicima, kao i izmedu ucenika i
ucitelja/nastavnika, ucitelja i1 roditelja. Vazno je da ucitelj/nastavnik u sklopu
interaktivnog ucenja i prakti¢nih aktivnosti i u suradnji s roditeljima otkrije u cemu je
ucenik dobar, kako bi uz pomo¢ uditelja, roditelja i drugih ucenika ostao ili postao
uspjeSan ucenik. 8§ Pojam istrazivanje ovdje se koristi u smislu da ucenici primjereno
svojoj dobi i moguénostima prikupljaju i analiziraju podatke o temi koju obraduju,
prepoznaju probleme i traze rjeSenja. 64 S tim ciljem u Gradanskom odgoju i obrazovanju
ucenik vodi mapu osobnog razvoja u koju unosi podatke o svojim postignu¢ima i budué¢im
planovima razvoja svojih kompetencija (potvrde o sudjelovanju u natjecanjima,
volontiranju, o zavr§enim te¢ajevima, npr. pruzanja prve pomoc¢i, stranog jezika,
umjetnickog izraZzavanja, znanstvenih i tehnickih inovacijskih projekata i sl.). Gradanski
odgoj 1 obrazovanje uvodi se na nacin obvezne medupredmetne provedbe kako bi se u
odgoju i obrazovanju doprinijelo punom razvoju gradanske kompetencije uc¢enika. Pri tom
se polazi od ¢injenice da su svi predmeti izravno povezani opéim pravom na odgoj i
obrazovanje ili nekim posebnim pravom koje se jamc¢i svakom djetetu, u svakome od njih
se trazi razvoj odredenih vjestina 1 stavova, odnosno vrijednosti koje vise ili manje
pridonose ostvarivanju Gradanskog odgoja i obrazovanja, primjerice:

¢ Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja sa satovima razrednika moguce je kroz
sadrzaje 1 aktivnosti kao $to su: demokratsko donosenje razrednih pravila i njihovo
pridrzavanje; priprema u€enika za kandidaturu 1 sudjelovanje u radu Vijeca ucenika, izbor
predsjednika/ce razreda i izbor predstavnika/ce za Vijece u€enika; informiranje svih
ucenika u razredu o radu Vijeca ucenika; razvoj komunikacijskih vjestina ucenika,
upravljanje emocijama (prepoznavanje i primjereno iskazivanje) i upravljanja sukobom
(nenasilno rjeSavanje sukoba); upoznavanje ucenika s propisima kojima se ureduju odnosi
1 obveze u skoli (npr. Pravilnik o ocjenjivanju); obiljezavanje posebnih dana u $koli ili
lokalnoj zajednici; provedba istrazivackih projekata u¢enika i volontiranje u lokalnoj
zajednici.

¢ Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja s nastavom Povijesti i Geografijom
ostvaruje se kroz teme kao $to su: razli¢ita drustvena uredenja i oblici vladavine, u sklopu
kojih se raspravlja o poloZaju pojedinca, njegovim pravima i slobodama te o ulozi
institucija vlasti u zastiti prava pojedinca; meduljudski odnosi, pri ¢emu se osobito
raspravlja o ravnopravnosti/ neravnopravnosti izmedu muskarca i Zene, medu ,,rasama‘ ili
medu razli¢itim nacionalnim, etni¢kim, religijskim i jezi¢nim grupama kroz povijest ili u
razli¢itim druStvima danas; ratovi i njihove posljedice, s posebnim osvrtom na pravo na
mir i humanitarnu pomo¢, prava izbjeglica, odrzivi razvoj, racionalno gospodarenje
resursima, geografska raznolikost.
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e Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja s nastavom Hrvatskog jezika utemeljena
je na op¢em cilju i zada¢ama nastave Hrvatskoga jezika. Primjerice, ostvarivanje prava na
identitet i prava na izrazavanje, povijesnoj borbi za uporabu hrvatskoga jezika, utjecajima
na hrvatski jezik, izbor knjizevnih djela u kojima se tematizira nepravda i diskriminacija
povezna je s ciljem nastave Hrvatskoga jezika: razvoj jezi¢no-komunikacijskih
sposobnosti pri govorenoj i pisanoj uporabi jezika u svim funkcionalnim stilovima, razvoj
literarnih sposobnosti, ¢itateljskih interesa i kulture, stvaranja zanimanja za sadrzajima
medijske kulture 1 upoznavanje i postivanje hrvatske kulture, kultura nacionalnih manjina
u Republici Hrvatskoj i drugih kultura.

¢ Povezivanje ishoda Gradanskog odgoja i obrazovanja i nastave stranih jezika ostvaruje
65 jezik uci, njezinoj demokratskoj kulturi, odnosu vec¢inske 1 manjinskih kultura,
sadrzajima kojima se promice gradanstvo u sustavu odgoja i obrazovanja pojedine zemlje.

¢ Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja s Likovnom, Glazbenom i Tjelesnom
kulturom/umjetnosti moguca je u nizu sadrzaja u kojima se kultura i stvaralaStvo povezuju
sa slobodom sudjelovanja u kulturnom Zivotu i uzZivanja u umjetnosti te umjetnickog
izrazavanja, kao i u raspravama o doprinosu razli¢itih kultura svjetskoj kulturnoj bastini, o
slobodi izbora i masovnoj kulturi, o ulozi umjetnika u ratu i miru itd. U Tjelesnoj kulturi
pozornost se moze usmjeriti na pravedno sportsko ponasanje i raspraviti o koristenju
sporta u prevenciji nasilja.

¢ Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja s Vjeronaukom je visestruka. Obuhvaca
pitanja, kao $to su: sloboda vjeroispovijesti i prava vjernika u demokraciji 1
nedemokratskim rezimima, medureligijski i ekumenski dijalog, odnos izmedu religioznih,
agnostika i ateista.

e Povezivanje Gradanskog odgoja i obrazovanja s nastavom Prirode, Biologije, Kemije i
Fizike takoder se moze ostvarivati kroz razlicite teme koje su povezane sa zaStitom prava
pojedinca i traze aktivni angazman gradana u suvremenom svijetu, kao §to su odrzivi
razvoj, bioloska raznolikost, efekt staklenika, GMO, istrazivanja ljudskog genoma. Mozda
nazivi tema u Prirodi, Biologiji 1 Kemiji ne ukazuju na mogucénost korelacija, ali se u
postignu¢ima mogu uociti mogucénosti za korelacije s gradanskim odgojem 1
obrazovanjem (npr: pravila, zakoni, krenje pravila; nacela pravednosti, potrebe drugoga
(glad u svijetu), izgradnja zajednicke domovinske kulture (o¢uvanje hrvatske prirodne
bastine), Stednja (energija); a VI. razred je cijeli u funkciji zastite okolisa i odrzivog
razvoja.

¢ Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja i nastave Matematike takoder se ostvaruje
kroz niz sadrzaja. Kvantifikacija je klju¢ za razumijevanje suvremenog svijeta, ukljucujuci
nacine na koje rjeSavamo osobne 1 profesionalne probleme i1 zadovoljavamo svakodnevne
potrebe. Pitanje upravljanja financijama, primjerice, jedna je od tema u kojoj se povezuju
ova dva podrucja.

¢ Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja i nastave Informatike prisutna je u sklopu
obrade tema, kao Sto su informacijsko drustvo 1 nejednakost, kriticka selekcija informacija
I informiranje iz viSe izvora, sigurnost na Internetu.

To su samo neki od primjera koji pokazuju da se znanja, vjestine i vrijednosti neophodne

za aktivno ukljucivanje u drustveni Zivot i razvoj demokracije i opéeg dobra drustvene

zajednice, Republike Hrvatske, Europe i svijeta osim u posebnom predmetu ima mjesta u

svim nastavnim predmetima. Takvo je povezivanje vazno jer ucenicima pomaze da

Skolsko gradivo ¢vrsée ,,smjeste* u vlastito iskustvo i zajednicu kojoj pripadaju, ¢ime se
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cjelovitije doprinosi razvoju gradanske kompetencije ucenika. Strucni suradnici u skoli
Strucni suradnici u $koli imaju takoder vaznu ulogu u provedbi Gradanskog odgoja i 66
obrazovanja, $to je razvidno iz opisa programa rada stru¢nih suradnika.
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Plan i program rada ispitnog koordinatora i $kolskog ispitnog povjerenstva

Poslovi i odgovornost ispitnoga koordinatora jesu:

— osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite,

— rasporedivanje uCenika u skupine po ispitnim prostorijama,

— zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

— odredivanje i1 pripremanje prostorija za provodenje ispita,

—nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,

— povrat ispitnih materijala Centru,

— informiranje svih u¢enika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima
vrjednovanja,

— sastajanje s dezurnim nastavnicima, upucivanje istih u njihove duznosti, obveze 1
odgovornosti te predaja potrebnoga materijala,

— savjetovanje uCenika o odabiru ispita izbornoga dijela drzavne mature,

— informiranje ucenika o postupku provodenja ispita te koordiniranje prijavljivanja za ispite
na razini $kole,

— vodenje brige u Skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,

— informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja te
savjetovanje 1 pruzanje podrske,

— sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar,

— organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i
novostima u svezi s vanjskim vrjednovanjem,

— osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike,

— suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira ispita izbornoga dijela
drzavne mature,

— unoSenje podataka u SrediSnji registar drZzavne mature, — unoSenje prijava za ispite u
suradnji s ucenicima

— ispisivanje 1 podjela svjedodzbi 1 potvrda o drZavnoj maturi.

U slucaju sprijecenosti poslove ispitnoga koordinatora obavlja osoba koja ga zamjenjuje.
Ispitnoga koordinatora i osobu koja ga zamjenjuje imenuje ravnatelj Centra na prijedlog
ravnatelja Skole za svaku Skolsku godinu, s pravom ponovnoga imenovanja.

Rujan 2018.

- imenovanje ispitnoga koordinatora i osobe koja ga zamjenjuje

- imenovanje Skolskoga ispitnoga povjerenstva

- plan i program rada SIP-a

- prezentacija DM na SRO i roditeljskim sastancima listopad 2018.

- prezentacija DM na SRO i roditeljskim sastancima

- razgovori s uéenicima, roditeljima 1 nastavnicima te priprema materijala za PIT
- odrzati prezentaciju PIT-a u 3. razredima studeni 2018.

- sinkronizacija podataka uéenika (4. i 5. razreda iz $kolske e-Matice)

- provjera podataka u¢enika u SRDM

- razgovori s u€enicima, roditeljima i nastavnicima te priprema materijala za PIT
- savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature,

- savjetovanje pri odabiru studijskih programa

- informiranje ucenika o postupku provodenja ispita kao 1 upoznavanje sa na¢inom prijava u
NISpVU bazu,

- informiranje svih ucenika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima
vrjednovanja
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- informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja, te
savjetovanje i pruzanje podrske.

Listopad

- suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira izbornih predmeta drzavne
mature ,

-savjetovanje pri odabiru studijskih programa

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar,

- informiranje svih ucenika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima
vrjednovanja

- informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja, te
savjetovanje 1 pruzanje podrske,

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike.

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

Studeni

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar,

- informiranje svih u¢enika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima
vrjednovanja

- informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja, te
savjetovanje 1 pruzanje podrske,

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike

- organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i
novostima u svezi s vanjskim vrjednovanjem.

-pruzanje podrske ucenicima oko prijava ispita drzavne mature u zimskom roku(opcija) - rad
u Skolskom ispitnom povjerenstvu

Prosinac

- edukacija ucenika za prijavu u sustav, prijavu ispita 1 studijskih programa

- koordiniranje 1 kontrola prijava ispita drzavne mature u SRDM

- kontrola to¢nosti ocjena i osobnih podataka u¢enika

- priprema materijala za PIT sije¢anj 2019.

- koordiniranje i kontrola prijava ispita drzavne mature

- kontrola potvrdivanja ocjena i osobnih podataka ucenika

- prikupljanje dokumentacije za PIT i dostavljanje zahtjeva i dokumentacije za PIT u Centar

Veljaca:

- zavrSetak prijava ispita u ljetnome roku 2.2.2019. u 12 sati
- zakljuCavanje, ispis i potpisivanje prijava

- slanje potpisanih prijava u Centar

- zavrSetak roka za dostavu zahtjeva za PIT

- naknadne prijave, promjene i odjave prijavljenih ispita

Ozujak/travanj

- provjeravanje prijava ucenika za studijske programe

- savjetovanje pri odabiru studijskih programa

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu - vodenje brige u $koli o provedbi prilagodbe ispita za
ucenike s posebnim potrebama,
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- upoznavanje nastavnika zaduzenih za dezurstva na ispitima o obvezama i postupcima te
nacinu provodenja ispita

Svibanj

- osiguravanje prostorija za provodenje ispita obaveznih i izbornih predmete

- vodenje brige u skoli o provedbi prilagodbe ispita za uCenike s teSkocama,

- zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

- nadzor provodenja ispita 1 osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,
- povrat ispitnih materijala Centru.

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

Lipanj

- Osiguravanje prostorija za provodenje ispita obaveznih i izbornih predmete

- vodenje brige u skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,

- zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

- nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,
- povrat ispitnih materijala Centru.

- rad u skolskom ispitnom povjerenstvu

Srpanj

- zaprimanje prigovora ucenika nakon objave rezultata ispita

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

-informiranje nastavnickog vijeca o rezultatima ispita na razini Skole

- pruzanje podrSke ucenicima koji su pristupili ispitima drzavne mature kod pristupa sustavu
NISPVU-a (Nacionalni informaticki sustav prijave na visoka ucilista).

- pruzanje obavijesti i podrske ucenicima za prijavi ispita drzavne mature u jesenskom roku.

Kolovoz
- poslovi oko pripreme 1 provodenja ispita drZavne mature u jesenskom roku

Skolsko ispitno povjerenstvo
Pripremne 1 druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom drzavne mature u Skoli
provodi $kolsko ispitno povjerenstvo
Ispitno povjerenstvo Cine:
— ravnatelj koji je po polozaju predsjednik povjerenstva i
— Sest ¢lanova 1z reda nastavnickoga vijeca od kojih je jedan ispitni koordinator

Ravnatelj imenuje ostale ¢lanove ispitnoga povjerenstva u rujnu za tekucu Skolsku
godinu, a za svaki ispitni rok za provedbu ispita ravnatelj imenuje deZurne nastavnike.
Za pravilnost provedbe ispita drzavne mature u $koli odgovorna je ravnateljica.

Odlukom ravnateljice imenovano je Skolsko Ispitno povjerenstvo za skolsku godinu
2018./2019.:

Ana Grubisi¢, ispitna koordinatorica

Ivana Spahija, zamjenica ispitne koordinatorice

Anita Dondivi¢, prof. TZK

Kresimir Skugor, prof. geografije

Antonija Erceg Bataljaku, dipl.ing.

Antonija Zaja, bacc.physiot.
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Ispitno povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

— utvrduje konacan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga
Centru,

— odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni prijavljenih
ispita drzavne mature i odjavi ispita drzavne mature,

— odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita,

— prati provedbu ispita drzavne mature,

— zaprima i rjeSava prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita 1
prigovore pristupnika na ocjene te utvrduje opravdanost prigovora i o tome obavjestava
Centar u roku od 48 sati na nacin koji propisuje Centar,

— utvrduje 1 ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,

— obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

Ispitno povjerenstvo duzno je biti nazo¢no na ispitnim mjestima tijekom cijele
provedbe drzavne mature i ispita drzavne mature.

PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA

Veljaca
- osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava uéenika za ispite.

Ozujak

- poslovi oko organizacije i provodenja ispita izbornih predmeta

- odlucivanje o opravdanosti nepristupanja uc¢enika polaganju ispita,
- utvrdivanje i ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita,

- obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

Travanj

- poslovi oko organizacije 1 provodenja ispita obaveznih i1 izbornih predmeta
- odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita,

- utvrdivanje 1 ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita,

- obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

Svibanj

- poslovi oko organizacije 1 provodenja ispita obaveznih i1 izbornih predmeta
- odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita,

- utvrdivanje i ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita,

- obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

Lipanj/Srpanj

- poslovi oko organizacije 1 provodenja ispita izbornih predmeta

- odlucivanje o opravdanosti nepristupanja uc¢enika polaganju ispita,

- utvrdivanje 1 ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita,

- obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita,

- zaprimanje prigovora uc¢enika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita 1 prigovore uc¢enika
na ocjene te dostavlja Centru pismeno misljenje. Kolovoz - poslovi oko provodenja ispita
drzavne mature u jesenskom roku

Zadace predsjednika ispitnoga povjerenstva jesu:
— osiguravanje pravilnosti provedbe ispita drzavne mature,
— osiguravanje materijalnih uvjeta za provedbu,
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— sazivanje sjednica ispitnoga povjerenstva,

— imenovanje dezurnih nastavnika i voditelja ispitnih prostorija na prijedlog ispitnoga
koordinatora,

— osiguravanje primjene ovoga Pravilnika,

— skrb za tajnost ispita drzavne mature na ispitnome mjestu

DeZurni nastavnici na ispitima drZavne mature

Ravnatelj imenuje dezurne nastavnike 1 voditelje ispitnih prostorija na prijedlog
ispitnoga koordinatora. Raspored dezurnih nastavnika po ispitnim prostorijama objavljuje
ispitni koordinator 60 minuta prije pocetka ispita. Dezurni nastavnici su: voditelj ispitne
prostorije i dezurni nastavnik ili dezurni nastavnici.

Voditelj ispitne prostorije:

— proziva ucenike, odnosno pristupnike koji polazu ispit u toj prostoriji,

— provjerava identitet prozvanoga ucenika, odnosno pristupnika (prema Obrascu 6 o
pristupanju i ponasanju pristupnika),

— upisuje u Obrazac 6 dolazak ucenika, odnosno pristupnika te ga usmjerava na njegovo
mjesto,

— Cita upute za provedbu svakoga pojedinog ispita,
— urucuje ispitni materijal pristupnicima,

— provjerava ispravnost ispitnoga materijala,

— obavjestava ispitnoga koordinatora u slu¢ajevima kada uoci neispravnost ispitnoga
materijala i isti zamjenjuje ispravnim,

— u sluéaju neispravnoga zvuc¢nog zapisa ili uredaja za reprodukciju zvuka prekida ispit,
osigurava da ucenici, odnosno pristupnici ne napuste ispitnu prostoriju i u najkra¢em roku
zamjenjuje neispravan uredaj ili zapis,

— po zavrSetku ispita preuzima ispitni materijal, provjerava je li sav ispitni materijal uloZzen u
omotnicu za povrat ispitnoga materijala i oznacen identifikacijskom oznakom te zatvara
omotnicu s ispitnim materijalima,

— ispitni materijal iz ispitne prostorije 1 izvjeS¢e o provedbi ispita predaje ispitnome
koordinatoru.

Dezurni nastavnik:
- duZan je, nakon §to se ucenici smjeste na svoja mjesta, podijeliti ispitni materijal.
- treba upozoriti ucenike da im se, za vrijeme trajanja ispita, smiju obracati samo u nuzdi, i to
bez rijeci, dizanjem ruke.
- treba osigurati da svi u€enici razumiju kako odgovarati i biljeziti svoje odgovore.
Dopusteno je odgovarati na upite ucenika samo u vezi s na¢inom odgovaranja. Ukoliko uoce
da neki ucenik ne slijedi upute, potrebno ga je upozoriti i usmjeriti ga na ispravan nacin
popunjavanja lista za odgovore.
- Na plocu treba upisati pocetak 1 predvideni zavrSetak ispita.
- Kao 1 voditelj ispitne prostorije, duZan je odgovarati na pitanja koja nisu vezana uz sadrzaj
samog ispita nego opcenito uz ispit. Ne smije davati nikakve specifi¢ne informacije, odgovore
ili upute za pitanje postavljeno na testu.
- Za vrijeme trajanja ispita dezurni nastavnici ne smiju dopustiti ulazak u ispitnu prostoriju
drugim osobama, osim ispitnomu koordinatoru, ravnatelju ili osobama iz NCVVO-a.
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- U slucaju bolesti ucenika ili drugih situacija treba otpratiti ucenika iz ispitne prostorije. Dva
ucenika ne mogu istovremeno izaci iz ispitne prostorije.

- U situaciji kada ucenik izlazi iz prostorije deZurni nastavnik na Obrascu 6 upisuje vrijeme
odlaska i dolaska ucenika.

- Dezurni nastavnik treba zapakirati ispitni materijal u vrecicu za povrat i zatvoriti je na
propisan nacin pred uc¢enikom.
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Ravnatelja

A) Koncepcijsko-programski zadaci

=
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10.
11.

Koncepcija i izrada godiSnjeg plana i programa rada Medicinske Skole
Pracenje zakonskih promjena i njihova primjena

Pracenje programskih promjena i njihova primjena

Planiranje kadrovske politike (vezano uz buduée programe)

Kadrovska problematika : briga oko stru¢ne i lingvisti¢ke zastupljenosti nastave
Utrdivanje programa kulturne i javne djelatnosti

Vodenje upisne politike

Vodenje djelatnosti oko rekonstrukcije zgrade

Briga oko vecih zahvata tekuceg odrzavanja zgrade

Stalno iznalazeje organizacijskih rjesenja glede poboljsanja rada zaposlenih
Njegovanje hrvatskog jezika i hrvatske kulture

B) Organizacijska problematika

=
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14.
15.

Usaglasavanije teksta natjecaja za upis s ostalim srednjim $kolama u Sibeniku
Organizacija upisa (izrada kalendara) i pracenje tijeka upisa

Organizacija dodjele nastavnih sati djelatnika

Formiranje razrednih odjeljenja

Organizacija izborne nastave

Organizacija dezurstva ucenika i nastavnika

Organizacija zavrsnih ispita i mature

Organizacija popravnih i razrednih ispita

Organizacija razlikovnih ispita

. Organizacija i kontrola u¢enickih ekskurzija

. Organizacija i pracenje sudjelovanja ucenika na raznim natjecanjima

. Organizacija sudjelovanja nastavnika na sastancima i stru¢nim aktivima

. Prikupljanje izvedbenih planova i programa za sve oblike nastavnih djelatnosti i

njihovo ¢uvanje
Organizacija inventarizacije didaktic¢kih sredstava i pomagala

Organizacija uvodenja nastavnika pocetnika

C) Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad

1.
2.

Profesionalno informiranje za u¢enike osmih razreda OS i njihove roditelje

Pruzanje pomoc¢i nastavnicima kod promjene, primjene novih nastavnih planova i
programa

Informiranje, pracenje pripravnika i novih djelatnika
Kontrola, prac¢enje i usmjeravanje vodenja pedagoske administracije
Poticanje nastavnika na redovito provjeravanje znanja
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11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Potpisivanje i pregled mati¢ne knjige nakon odrzavanja zavrsnih ispita
Profesionalno informiranje ucenika IV. razreda
Pracenje predmetnih aktiva

Individualni, savjetodavni rad s ucenicima glede upucivanja i sprjecavanja loseg
ponasanja

. Savjetodavni rad s roditeljima uc¢enika s ciljem upucivanja roditelja kako da

pomognu djetetu

Posjete nastavnim satima s ciljem ostvarenja opéeg uvida u organizaciju nastavnog
rada

Sugestija nastavnicima za izvrsenje obveze izvedbenog planiranja i programiranja

Priprema identifikacija, donosenja i provodenja odgojnih mjera za problemati¢ne
ucenike u smislu odgoja

Pracenje rada pedagoga

Mentorstvo pocetniku

Prvostepeno rjesavanje usmenih zalbi ucenika i roditelja
Prisustvovanje (po potrebi) sastancima roditelja i u svojstvu ravnatelja
Upucivanje nastavnika na postivanje zakonskih obveza

Izbor udzbenika i konzultacije s nastavnicima oko izbora

Izbor didakticke opreme i konzultacija s nastavnicima oko izbora

D) Analiti¢ko-studijski rad

1.
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11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.

Obrada dodjele nastavnih sati djelatnicima

Izrada kalendara rada skole

Priprema prijedloga za odredivanje razrednika

Izrada dokumentacije - izvjesca o realizaciji godi$njeg plana i programa
Ispunjavanje pedagoskih statistika

Analiza rezultata na kraju polugodista i na kraju skolske godine
Analiza rezultata popravnih ispita

Analiza rezultata zavrSnih ispita 1 mature

Analiza i pracenje izostanaka ucenika

. Izrada dokumentacije za pracenje realizacije programa (upitnika, izvjestaja

nastavnika, evidencijskih lista za pracenje suradnje s roditeljima)
Izrada obrazaca za izvedbeno planiranje i programiranje nastave
Analiza ostvarenih sati

Izrada planova odjela

Analiza izvrsenih obveza nastavnika na temelju izradene godisnje strukture radnog
vremena

Obrada podataka za odredivanje kadrovskog viska, odnosno manjka djelatnika u
skoli

Izrada podataka za objavu natjeCaja o upisu

Objava podataka za objavu natjecaja za popunjavanje radnih mjesta

E) Aktivnost u stru¢nim organima
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1. Priprema i vodenje sjednica Nastavnickog vijec¢a

Prisustvovanje (po potrebi) roditeljskim sastancima obrazovnih grupa gdje se
pojavljuju odgojno-obrazovni problemi

Sudjelovanje (po potrebi) sjednicama predmetnih aktiva
4. Koordinacija rada stru¢no-razvojne sluzbe
F) Suradnja s dru$tvenom sredinom i sli¢nim §kolama u Republici Hrvatskoj glede
uspostavljanja prisnijih odnosa sa svim srednjim $kolama grada Sibenika, stru¢nim tijelima
Ministarstva prosvjete i $porta i Zupanijskim uredom za prosvjetu, kulturu, informiranje,

Sport i tehnicku kulturu.

G) Financijska problematika

=

Uspostavljanje potreba tekuceg financiranja vecih zahvata

Mjesec¢na kontrola 1 ispravka print lista za place

Iznalazenje mogucnosti financiranja zahvata

Periodi¢na rekapitulacija materijalnih troskova

Tjedna, odnosno mjesec¢na kontrola trosenja akontacija za materijalne troskove
Kontrola obrac¢una honorarnih sati koji proizlaze iz ugovornih odnosa

Pomo¢ u izradi financijskog plana

Organizacija inventurnih radnji

© o N o g DN

Izrada prijedloga sastava inventurnih komisija
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Pedagoga

(14 ODJELJENJA - 4 PROGRAMA)

PODRUCJA RADA PEDAGOGA Suradnici
Poslovi i zadaci

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE

1.1. Izrada godi$njeg programa rada Skole Ravnatelj

1.2. Izrada prijedloga godisnjih planova i progra-
ma razrednika, stru¢nih vijeca i Nastavnickog Nastavnicko
vijeca vijece

1.3. Pomo¢ nastavnicima posebno pripravnicima i Strucno vijece
vanjskim suradnicima u izradi godiS$njih izvedbenih Razrednici

nastavnih planova i programa.
1.4. Sudjelovanje u raspodjeli razredniStva

1.5. Sudjelovanje u izradi kalendara poslova za
2018./2019. skolsku godinu

1.6. Sudjelovanje u osiguravanju optimalnih uvjeta za
izvodenje nastave

1.7 .Sudjelovanje u organizaciji upisa ucenika 2018./2019. skol. god.

1.8 .Pratiti sve $to se dogada na globalnoj razini programiranja
izvan Skole i o tome obavjesStavati nastavnike

1.9. Izraditi nastavne planove odjeljenja

1.10.Izraditi godisnji program rada Skole

1.11.0sigurati optimalne uvjete (utvrditi kapacitete nastavnih
baza) za izvodenje vjezbi i stru¢ne prakse u Skoli i nas-
tavnim bazama u dogovoru s nastavnicima i vanjskim
suradnicima.

1.15. Pomo¢ nastavnicima u izradi hodograma vjezbi
1 struéne prakse u funkciji zavrSnog ispita

PODRUCJA RADA PEDAGOGA Suradnici
Poslovi i zadaci

2. OSTVARENJE ODGOJNO OBRAZOVNOG PROGRAMA

2.1. Upis ucenika, formiranje odjeljenja i grupa Ravnatelj
2.2. Uklju¢ivanje nastavnika pripravnika u rad Nastav. vijece
2.3. Pradenje realizacije nastavnog procesa Razrednici

2.3.1. Didakticki aspekt

2.3.2. Komunikacijski aspekt
2.4. Organiziranje vjezbi i strucne prakse za Struc¢na vijeca

razlikovne ispite

2.5. Rad na zavr§nom ispitu
2.6. Organizacija ljetne strucne prakse

2.6.1. Dogovor za realizaciju ljetne strucne
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prakse:
2.6.2. Upute ucenicima za ljetnu stru¢nu praksu

2.7. Rad na odgojnoj problematici -'-
2.7.1. Pratiti izostanke i uspjeh ucenika kao M-
znacajan pokazatelj odgojnih problema
ucenika

2.8. Efikasne metode uc¢enja, samostalno ucenje,

pomo¢ u ucenju
2.9. Profesionalno informiranje

2.9.1. Uéenika osnovnih §kola Sibensko- Zavod za
kninske Zupanije o0 mogu¢nostima srednjo- zaposlja-
Skolskog obrazovanja, potrebama zdravstva, vanje

te individualnim osobinama kao faktorima za Vijece

izbor zanimanja. pedagoga OS

2.9.2. Ugenika nase Skole o moguénostima
nastavka obrazovanja na visSim stupnjevima
obrazovanja, potrebama drustva, te indivi-
dualnim osobinama kao faktorima za izbor
zanimanja

PODRUCJA RADA PEDAGOGA Suradnici
Poslovi i zadaci

2.10. Savjetodavni rad

2.10.1. s ucenicima Ravnatelj
Psiholog
Lijecnik
2.10.2. s roditeljima

1.10.3. s nastavnicima

2.11. Zdravstvena zaStita uCenika Dispan-
-Pomoc¢ u realizaciji koriStenja prava zdravstvene zastite zer za
novoupisanih u¢enika Skol.
djecu,
Tajnik
2.12. Socijalna zastita ucenika
-Pomo¢ u realizaciji prava socijalne zastite Centar za soc.
-Pomo¢ ucenicima u nabavi udZbenika i Skolskih pribora rad,

2.13. Kulturna i javna djelatnost

3. VALORIZACIJA RADA

3.1. Prikupljanje, sistematiziranje i obrada rezultata nakon Ravnatelj
svakoga polugodista Strucno vijece

3.2. Kvantitativna analiza ostvarenog nastavnog Nastavnicko
plana i programa vijece

3.3. Analiza rezultata rada na:
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3.3.1. Sjednicama Razrednih vijeca
3.3.2. Sjednicama Nastavnickog vijeca
3.4. Prijedlozi mjera za poboljSanje uspjeha
na nivou:
3.4.1. Razrednih vijeca
3.4.2. Strucnih vijeca
3.4.3. Nastavnickog vijeca

PODRUCJA RADA PEDAGOGA Suradnici
Poslovi i zadaci

4. PERMANENTNO OBRAZOVANIJE I STRUCNO USAVRSAVANIJE

4.1. Stru¢no usavrSavanje :
- prikupljanje strucne literature i drugih izvora znanja
- proucavanje strucne literature
- putem seminara i savjetovanja
- na Zupanijskim stru¢nim vije¢ima

4.2. Pradenje rada nastavnika pripravnika
Organizacija rada mentora
Izrada programa pracenja
Posjet nastavnim satovima

5. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

5.1. Prikupljanje, sistematiziranje i obrada poda- Ravnatelj
taka o u¢enicima Razrednici
Nastavnici

5.2. Pomo¢ nastavnicima u vodenju pedagoske dokumentacije
5.3. Izrada izvjeSca na kraju Skol. god.
5.4. Pohranjivanje izvedbenih planova i programa

6. OSTALI POSLOVI | ZADACI

6.1. Rad u stru¢nim tijelima Skole
6.2. Rad u Stru¢nom vijecu pedagoga srednjih Skola u Sibeniku

STRUKTURA RADNOG VREMENA PEDAGOGA - 40 sati tjedno
1. Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada 7 sati

2. Ostvarivanje odgojno-obrazovnog rada 17 sati

3. Valorizacija uspjesnosti 4 sata

4. Sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole 2 sata

5. Stru¢no usavrSavanje 2 sata

6. Rad na pedagoskoj dokumentaciji 5 sati

7. Ostali poslovi i zadaci 3 sata
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Psihologa

PODRUCJE RADA

POSLOVI | ZADACI

1. Planiranje i
programiranje

1.1. Izrada plana i programa rada psihologa

2. Realizacija

2.1. Rad na odgojnoj problematici

2.1.1. Ucesc¢e u analizi odgojne situacije za skolu

2.1.2. Izrada instrumentarija za ispitivanje ( ankete )

2.1.3. Primjena instrumentarija

2.1.4. Analiza dobivenih rezultata

2.1.5. Pomo¢ razredniku/nastavniku u otklanjanju nepozeljnih
oblika ponaSanja ( u rjeSavanju odgojnih problema)

2.2. Psihodijagnostika — procjena sposobnosti i osobina
li¢nosti

2.2.1. Prikupljanje podataka od razrednika i RV

2.2.2. Uvid u prethodnu dokumentaciju o uceniku

2.2.3. Psihologijska obrada slucaja

2.2.4. Izrada nalaza i misljenja

2.2.5.Suradnja s ostalim struénim suradnicima , roditeljima,
nastavnicima

2.2.6. Suradnja sa sluzbama izvan Skole ( Centar za socijalnu
skrb, Zavod za zaposljavanje )

2.3. Savjetodavni rad

2.3.1. Rad s ucenicima: individualno i grupno ( u slu¢ajevima
adolescentskih kriza, obiteljskih problema, problema u ponasanju
, ucenju, zdravstvenih problema i dr. )

2.3.2. Rad s roditeljima :individualno i grupno ( suradnja u
sprecavanju neprihvatljivog ponasanja uc¢enika kao npr.
izostajanje s nastave , ovisnost, agresivnost ) , upoznavanje
roditelja s mogucénostima 1 sposobnostima djeteta u vezi
zahtjevnosti programa

2.3.3. Suradnja s nastavnicima ( radi razvoja raznovrsnih
motivacijskih tehnika u poucavanju, kvalitetnijeg nacina pracenja,
ispitivanja , vrednovanja i ocjenjivanja uceni¢kog rada i ponasanja
2.3.4. suradnja s ravnateljem Skole radi razvijanja uspjeSnih
suradnickih odnosa izmedu nastavnika i ucenika

2.4. Zdravstvena i socijalna zaStita

2.4.1. Skrb o psihofizickom razvoju ucenika

2.4.2. Socijalna zastita ( problemi u obitelji , prevencija ovisnosti ,
nasiljaisl.)

2.5. Identifikacija darovitih u¢enika
2.5.1. Ispitivanje sposobnosti u¢enika
2.5.2. Obrada rezultata i analiza

2.5.3. Pracenje rada darovitih ucenika
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2.6. Rad na profesionalnom informiranju i orijentaciji

2.6.1. Izrada informativnog materijala

2.6.2. Priprema tema za profesionalno informiranje ucenika i
predavanja

2.7. Rad s uéenicima iz drugacijih Zivotnih sredina
2.7.1. Razgovor s u¢enicima i roditeljima

2.7.2. Pomo¢ u prilagodbi razredu

2.7.3. Psihologijski individualni i grupni tretman

3. Analiza realizacije
odgojno — obrazovnih
rezultata

3.1. Prisustvovanje sjednicama RV i NV

3.2. lzrada posebnih analiza za realizaciju pojedinih aspekata
odgojno — obrazovnog procesa

3.3. Nalazi psihologa ( vodenje dosjea ucenika )

4. Permanentno
obrazovanje i stru¢no
usavrsavanje

4.1. Nabava strucne literature i drugih izvora znanja

4.2. Proucavanje strucne literature

4.3. Grupni oblici permanentnog stru¢nog usavr$avanja (
seminari, savjetovanja, aktivi, sastanci HPD-a, podruZnice
Sibenik )

4.4. Istrazivacki razvojni rad

5. Ostali poslovi

5.1. Pregled rada
5.2 Izvjesée o radu
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Satnicara

(4 nastavna sata tjedno)

1. Tehnicka priprema za izradu satnice
2. lzrada rasporeda sati teoretske nastave i vjezbi

3. Objava rasporeda sati teoretske nastave i vjezbi stalno izlozenog
u zbornici.

4. Dostava rasporeda sati teoretske nastave 1 vjezbi vanjskim suradnicima.

5. Korekcija rasporeda sati teoretske nastave i vjezbi zbog objektivnih okolnosti.
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KnjiZnicara

Red. | Podrucje rada Vrijeme
Br. Realizacije
1. 1. Poslovi vezani uz odgojno-obrazovnu djelatnost

A/ PROGRAM ZA UCENIKE
Tijekom

-Upoznavanje ucenika s knjigom i ostalom knjiznicarskom gradom godine

u knjiznici

- Neposredna pomo¢ u€enicima kod izbora literature, upuéivanje Prema

na priruénu literaturu, Casopise i dr. potrebi

- Pomo¢ ucenicima u prikupljanju podataka pri pripremi i obradi

zadane teme ili referata. "

- Pruzanje informacija o gradi iz odredenih nastavnih jedinica i Tijekom

pojedinih tema u pripremi zavrSnog rada maturanata. godine

- Pomoc¢ pri izboru lektire.

B/ PROGRAM ZA NASTAVNIKE

- Suradnja sa nastavnicima hrvatskog jezika

u izradi godiSnjeg plana lektire za sve stupnjeve obrazovanja. "

- Pomoc¢ u odabiru i nabavi literature i druge knjiznic¢arske grade

potrebne za izvodenje nastavnog sata.
2. 2. Strucni rad i knjizni¢no-informacijska djelatnost

- Planiranje i nabava knjiga i ostalog knjiZzni¢nog materijala Lipanj,

- Planiranje besplatnih udzbenika listopad

- Vodenje knjizni€nog poslovanja:, klasifikacija, signiranje,

inventarizacija Tijekom

- Pracenje i evidencija koristenja Skolske knjiznice Godine

- Permanentno pracenje izdavacke djelatnosti.

- Upis ucenika u knjiznicu Rujan,

- Informiranje ucenika, nastavnika o novim knjigama i ¢asopisima listopad
Tijekom
godine

3. 3. Kulturna i javna djelatnost
Tijekom

- Pomo¢ u organiziranju kulturnih aktivnosti $kole godine

(prigodne izloZbe 1 sl.)

- Suradnja s kulturnim ustanovama i s maticnom

knjiZznicom “J. Sizgori¢”
4, 4. Strucno usavrsavanje knjiznicara
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cey e

cey e

cen e

Tijekom
godine

IZVEDBENI PROGRAM RADA KNJIZNICE U ORGANIZIRANJU KULTURNIH
AKTIVNOSTI MEDICINSKE SKOLE ZA SKOLSKU GODINU

2016./2017.

Redni | Mjesec Sadrzaj aktivnosti Nositelji

broj i god.

1. Listopad, Izlozba ,, DANI KRUHA 2018.“ | Stru¢no vijece hrvatskog jezika,
2018. knjizni¢arka

2. Prosinac, Izlozba ““ Ususret Bozi¢u i Novoj | Struc¢no vijece hrvatskog jezika,
2018. godini” knjiznicarka

3. Veljaca, IzloZba za Valentinovo, Strucno vijece hrvatskog jezika,
2019. Vecer poezije knjiznicarka

4. Ozujak Izlozba povodom Uskrsnih Knjiznic¢arka
2019. blagdana

5. Svibanj, Izlozba prigodom Dana sestrinstvg Stru¢no vije¢e medicinskih sestara,
2019. Dana skole knjiznicar
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Razrednika I, I1. i I1l. Razreda

Godisnjim programom rada razrednika obuhvaceni su svi poslovi predvideni upravnim aktima
Medicinske skole.
Poslovi razrednika ¢e se realizirati:
- radom s u¢enicima
- suradnjom s roditeljima
- suradnjom s kolegama profesorima
- radom u stru¢nim organima
- radom na sredivanju pedagoske dokumentacije

Rad s u€enicima

a) Individualni rad s u¢enicima

- upoznati socijalne i zdravstvene prilike ucenika uvidom u dokumentaciju, razgovorom s
ucenikom, roditeljem ili starateljem

- pratiti ucenje i vladanje uc¢enika uvidom u teku¢u dokumentaciju

- poticati ucenika, motivirati ga za rad,

- pratiti vannastavne i vanskolske aktivnosti ucenika,

- posebnu paznju obratiti u¢enicima koji se nisu snasli u razredu, tim uc¢enicima treba pomoci
ili mu ukazati na izvore pomoci.

Rad s razredom

- redovito obavje$éivati uéenike o odlukama struénih i upravnih organa Skole, naro¢ito ako se
te odluke ticu ucenika,

- raditi na poboljSanju organizacije nastave

- formirati razred kao grupu isticanjem zajednickih interesa i ciljeva,

- raditi na unapredenju medusobnih odnosa ucenika i razvijanju kulturnih navika ponasanja,

- organizirati pomo¢ u uéenju u¢enicima koji ne postizu zadovoljavajuce rezultate,

- sat razrednika odrzavati prema rasporedu sati,

- pratiti izostajanje ucenika s nastave,

- 1izostanke pravdati na temelju iskaza ucenika, roditelja 1 lije€nickog opravdanja s razredom.
Ako ucenik ne moze opravdati izostanke na vrijeme razrednik ¢e izre¢i odgojnu mjeru.
Razrednik ¢e voditi racuna o postupnosti i pravovremenosti odgojnih mjera,

- pratiti uspjeh ucenika,

- pratiti realizaciju nastavnog plana,

- izabrati ucenicki odbor.

- planirati stru¢ne ekskurzije do 2 dana za I, II. razred i maturalnu za Ill. razred.

Suradnja s roditeljima

- odrzati najmanje tri roditeljska sastanka tijekom Skolske godine,

- roditelje informirati o cjelokupnom Zivotu i radu Skole,

- od roditelja saznati odmah na pocetku skolske godine (anketom ili razgovorom) sve o

uceniku da bi se na vrijeme moglo pomo¢i uc¢eniku,

- izvjesc¢ivati roditelje o postignutim rezultatima u ucenju, vladanju, pohadanju nastave,
odgojnim problemima. U suradnji s roditeljima rjeSavati problem kako pojedinog ucenika

tako i cijelog razreda,

Javno oglasiti termin primanja roditelja,

- usaglasiti program maturalne ekskurzije za I1l. razrede

Suradnja s kolegama profesorima

- upoznati se s planom i programom razreda, obvezama ucenika,
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- pratiti realizaciju nastavnog plana i programa, kao i rezultate uspjeha u ucenju iz svakog
predmeta,

- po potrebi prisustvovati nastavnom satu (na zahtjev nastavnika, uCenika ili po vlastitom
nahodenju),

- razgovorima s kolegama saznati probleme koji se javljaju u realizaciji programa pojedinog
predmeta i iznaci najbolje nacine rjeSavanja problema.

Rad sa stru¢nim organima Skole

- upoznati Razredno i Nastavni¢ko vije¢e s problemima pojedinih uéenika i razreda, kao i
odnosima ucenika u razredu,

- pripremati izvje$¢a (o radu, rezultatima u ucenju i vladanju ucenika, pohadanju nastave,
odgojnim problemima) za sjednice Razrednog i Nastavnickog vijeca,

- predlagati odgojne mjere Razrednom i Nastavni¢kom vijecu.

Rad na sredivanju pedagoske dokumentacije

- na poledini svjedodzbe razreda ovjeriti upis u....razred,

- srediti imenik uc¢enika,

- svaki tjedan srediti dnevnik (ispisati raspored sati, opravdavanja izostanaka, zbrojiti
izostanke, zbrojiti odrzane sate nastave),

- mjese¢no prenijeti izostanke u imenik za svakog ucenika,

- srediti mati¢nu knjigu na pocetku i kraju Skolske godine,

- redovito pisati zapisnike roditeljskih sastanaka, Razrednog vijeca i drugih sastanaka u vezi
razreda,

- pripremati podatke o razredu za potrebe organizacije nastave i statisti¢ku obradu,

- na kraju Skolske godine ispisivati svjedodZzbe.

a. Razrednika IV.i V razreda

Godi$njim programom rada razrednika obuhvaceni su svi poslovi predvideni upravnim
aktima Medicinske 1 kemijske Skole.
Poslovi razrednika ¢e se realizirati:
- radom s ucenicima
- suradnjom s roditeljima
- suradnjom s kolegama profesorima
- radom u stru¢nim organima
- radom na sredivanju pedagoSke dokumentacije

Rad s uéenicima

a) Individualni rad s u€enicima

- upoznati socijalne i zdravstvene prilike uc¢enika uvidom u dokumentaciju, razgovorom s
ucenikom, roditeljem ili starateljem, a po potrebi i patronaznom posjetom uc¢enikovom domu,
- pratiti uCenje 1 vladanje ucenika uvidom u teku¢u dokumentaciju

- poticati ucenika, motivirati ga za rad,

- pratiti vannastavne i1 vanskolske aktivnosti u¢enika,

- posebnu paznju obratiti u¢enicima koji se nisu snasli u razredu, tim ucenicima treba pomo¢i
ili mu ukazati na izvore pomoci.

Rad s razredom
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- redovito obavje$éivati udenike o odlukama struénih i upravnih organa Skole, narogito ako se
te odluke ti¢u ucenika,

- raditi na poboljSanju organizacije nastave 1 higijene nastave uopce,

- formirati razred kao grupu isticanjem zajednickih interesa i ciljeva,

- raditi na unapredenju medusobnih odnosa uc¢enika i razvijanju kulturnih navika ponaSanja,

- organizirati pomo¢ u u¢enju uc¢enicima koji ne postizu zadovoljavajuce rezultate,

- organizacija maturalnog plesa

- sat razrednika odrzavati prema rasporedu sati,

- pratiti izostajanje uCenika s nastave,

- izostanke pravdati na temelju iskaza ucenika, roditelja i lijecni¢kog opravdanja s razredom.
Ako uCenik ne moze opravdati izostanke na vrijeme razrednik ¢e izre¢i odgojnu mjeru.
Razrednik ¢e voditi raCuna o postupnosti i pravovremenosti odgojnih mjera,

- pratiti uspjeh ucenika,

- pratiti realizaciju nastavnog plana,

- izabrati ucenicki odbor.

Suradnja s roditeljima

- odrzati najmanje tri roditeljska sastanka u toku Skolske godine,

- roditelje informirati o cjelokupnom Zivotu i radu Skole,

- od roditelja saznati odmah na pocetku Skolske godine (anketom ili razgovorom) sve o
uceniku da bi se na vrijeme moglo pomo¢i uceniku,

- izvjeSéivati roditelje o postignutim rezultatima u ucenju, vladanju, pohadanju nastave,
odgojnim problemima. U suradnji s roditeljima rjeSavati problem kako pojedinog ucenika
tako i cijelog razreda,

- individualni razgovor s roditeljima. Javno oglasiti termin primanja roditelja.

Suradnja s kolegama profesorima

- upoznati se s planom i programom razreda, obvezama ucenika,

- pratiti realizaciju nastavnog plana 1 programa, kao i rezultate uspjeha u ucenju iz svakog
predmeta,

- PO potrebi prisustvovati nastavnom satu (na zahtjev nastavnika, uCenika ili po vlastitom
nahodenju),

- razgovorima s kolegama saznati probleme koji se javljaju u realizaciji programa pojedinog
predmeta 1 iznaci najbolje nacine rjeSavanja problema.

Rad u struénim organima Skole

- upoznati Razredno i Nastavnicko vije¢e s problemima pojedinih u€enika i razreda, kao i
odnosima ucenika u razredu,

- pripremati izvje$¢a (o radu, rezultatima u ucenju i vladanju ucenika, pohadanju nastave,
odgojnim problemima) za sjednice Razredno 1 Nastavnickog vijeca,

- predlagati odgojne mjere Razrednom i1 Nastavni¢kom vijecu.

Rad na sredivanju pedagoske dokumentacije

- na poledini svjedodzbe razreda ovjeriti upis u....razred,

- srediti imenik razreda,

- svaki tjedan srediti dnevnik (ispisati raspored sati, opravdavanja izostanaka, zbrojiti
izostanke, zbrojiti odrZzane sate nastave),

- mjesecno prenijeti izostanke u imenik za svakog ucenika,

- srediti mati¢nu knjigu na pocetku i kraju $kolske godine,
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- redovito pisati zapisnike roditeljskih sastanaka, Razredno i NastavniCkog vijeca i drugih
sastanaka u svezi razreda,

- pripremati podatke o razredu za potrebe organizacije nastave i statistiCku obradu,

- na kraju Skolske godine ispisivati svjedodzbe.

Rad na pripremi zavr$nog ispita

- upoznati ucenike s Pravilnikom o zavrSnom ispitu
- upoznati ucenike s kalendarom provedbe zavr$nog ispita
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Skolski preventivni program

Skolski preventivni program nase $kole obuhvaéa rad s u¢enicima i roditeljima.
Rad s u€enicima odvija se tijekom nastave kroz programe nastavnih predmeta, preko
satova razredne zajednice i kroz organiziranje izvannastavnih aktivnosti.

Rad s roditeljima obuhvaéa organiziranje predavanja na temu suzbijanja ovisnosti u
suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Sibensko kninske Zupanije, te individualne
razgovore s roditeljima djece koja pripadaju rizicnoj skupini.

RAD S UCENICIMA:

Edukacija kroz program nastavnih predmeta:
- biologija

- farmakologija

- anatomija i fiziologija

- zdravstvena njega

- klinicka medicina

- socijalna medicina, zdravlje i okoli$
- zdravstvena psihologija

- metodika zdravstvenog odgoja

- etika

- vjeronauk

- TZK

VRIJEME IZVRSENJA: tijekom nastavne godine
NOSITELJ: predmetni nastavnici

Sat razredne zajednice

Obrada stru¢nih tema:

- seminari u¢enika na temu ovisnosti

- anketa o stavu prema ovisnosti

- organizacija slobodnog vremena ucenika

- vaznost pozitivnog ozracja u obitelji

- o smislu vlastitog Zivota

- stresne situacije u obitelji 1 Skoli

- komunikacije na relaciji nastavnik — ucenik

- poremecaj ponasanja mladih (uzroci i posljedice)
- sportske aktivnosti u zivotu mladih

- stavovi prema osobama oboljelima od HIV-a

- neposredni rad s ucenicima (odlazak na izloZbe, kazaliSne 1 kino predstave,
obilazak kulturnih i povijesnih znamenitosti u gradu)
- Skolske radionice

VRIJEME IZVRSENIJA: tijekom nastavne godine
NOSITELJ: pedagog, razrednici

Izvannastavne aktivnosti

U svrhu osmisljavanja slobodnog vremena mladih i poboljsanja kvalitete zivota ucenicima
smo ponudili slijede¢e moguénosti djelovanja:

1. Literarna grupa
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2. Skolski $portski klub — organizacija i provedba sportskih natjecanja (§kolsko,
op¢insko, Zupanijsko)

3. Obiljezavanje Dana sestrinstva — u suradnji s Opéom bolnicom Sibenik: prigodna
predavanja, mjerenje tlaka, kulturni i sportski program

VRIJEME IZVRSENIJA: tijekom nastavne godine
NOSITELIJI: strucni ucitelji — vise medicinske sestre 1 vanjski suradnici

Na nivou Skole organizirat ¢e se i tribine o problemima mladezi, Stetnosti 1 prevencije
ovisnosti.

VRIJEME IZVRSENIJA: tijekom nastavne godine
NOSITELJI: pedagog, strucni suradnici ili lije¢nik specijalist

Zeljeli bismo istaknuti da kroz sve aktivnosti i rad s uéenicima upravo u ovoj $koli
koja obrazuje i odgaja zvanja zdravstvene struke vazno je da ucenici sagledaju svoj znacaj i
ulogu zdravstvenih radnika u edukaciji i pomoc¢i mladima znanjem, ali i osobnim primjerom
u odnosu prema pusenju, uporabi alkohola i droga.

RAD S RODITELJIMA:

1. Predavanja na temu prevencija i borba protiv ovisnosti
2. Sastanak roditelja s ¢lanovima tima za prevenciju ovisnosti pri Zupaniji
3. Individualni razgovori s roditeljima djece koji pripadaju rizi¢noj skupini

VRIJEME IZVRSENIJA: tijekom nastavne godine

PREDMETNI NASTAVNICI, PEDAGOG | RAVNATELJ

1. Pracenje strucne literature
2. Sudjelovanje na seminarima koji se bave problemom ovisnosti koje organizira
Zupanija ili Ministarstvo prosvjete i Sporta

VRIJEME IZVRSENIJA: tijekom nastavne godine
RAD S UCENICIMA:

Redovna nastava

Skola ée u ostvarivanju $kolskog preventivnog programa prema potrebi i
mogucnostima suradivati s lijeCnicima Skolske medicine, socijalnim radnicima,
lijeCnicima  specijalistima, stru¢nim timom za lijeCenje bolesti ovisnosti,
predstavnicima crkve i trenerima sportskih klubova.

Koordinator $kolskog preventivnog programa je pedagog, prof. Biserka Skugor.
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Program rada za povecanje sigurnosti u Skoli

U cilju suzbijanja pojava nasilnog ponasanja izraden je program mjera za povecanje
sigurnosti pod nazivom ,, Afirmacijom pozitivnih vrijednosti protiv nasilja“.

Osnovni cilj programa je izrada i pracenje realizacije mjera za povecanje sigurnosti u skoli.

Ostali ciljevi su:
- afirmacija pozitivnih vrijednosti
- suocavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja
- promicanje spoznaja o opasnostima oruzja i drugih eksplozivnih sredstava
- pomo¢ ucenicima u zivotnim opredjeljenjima
- pozitivno usmjeravanje provodenja slobodnog vremena ucenika
- promicanje raznovrsnih Sportskih i drugih kreativnih sadrzaja
- razvijanje samopostovanja

Zadace programa su:
- razvijanje partnerstva izmedu $kole i zajednice
- provodenje procjene potreba
- izrada programa djelovanja i provodenje programa

U Povjerenstvo skole za pracenje sigurnosti u $koli ulaze: ravnateljica, pedagoginja,
psihologinja, razrednici prvih, drugih, trecih i Cetvrtih razreda, predstavnik ucenika iz Vijeca
ucenika i predstavnik roditelja iz Vijeca roditelja.

Red. | Zadatak Nositelj zadatka Vrijeme
br. realizacije
1. Izrada programa na temelju provedenog Clanovi Povjerenstva, te Rujan i
upitnika — procjene stanja u razrednim odjelima | sugestije ¢lanova RV i NV listopad
2. Rad s u€enicima Razrednici Tijekom
-.na satovima razrednika godine

-pratiti sigurnosne pojave

-spoznavati posljedice koje inicira nasilno
ponasanje

-kako i kome prijaviti nasilno ponasanje
-izrada razrednih plakata, eseja, literarnog
rada na temu nenasilja

- na svim nastavnim satovima Nastavnici i svi sudionici Tijekom
promicati pozitivne osobine ¢ovjeka nastavnog procesa godine

- podupirati otpornost u¢enika na negativne

utjecaje

- podupirati samoodredenje i samoucinkovitost
- stvarati pozitivnu Skolsku klimu
koristiti kvalitetne nastavne metode

- rad s u€enicima kroz slobodne izvannastavne | Nastavnici i svi sudionici Tijekom
aktivnosti nastavnog procesa godine
-. pomo¢ ucenicima koji su zlostavljani Razrednik, pedagog, prof. Tijekom
psihologije godine
-. pomo¢ ucenicima koji iskazuju nasilnicko Razrednik, pedagog, prof. Tijekom
ponasanje psihologije godine
3. Rad s nastavnicima
a) na sjednicama NV razmatrati: Razrednici, nastavnici, Tijekom
- problematiku suoc¢avanja s nasiljem u pedagog godine
Skolama

- sigurnosno stanje i procjenu sigurnosti
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- kako prepoznati i preventivno djelovati na
pojavu nasilja (predavanje strucnjaka)

b) utvrdivanje mjera za otklanjanje pojave Razrednici, pedagog, Tijekom

nasilni¢ckog ponasanja ucenika u datom ravnatelj godine

trenutku

¢) uoCavanje potrebe pomo¢i u¢eniku koji je u | Razrednici, svi nastavnici Tijekom

problemu godine

d) otklanjanje uzroka nasilni¢ckog ponasanja Ravnateljica Tijekom

koje dolazi od nastavnika godine

e) struéno usavrSavanje nastavnika Ministarstvo

Rad s roditeljima

- upoznavanje roditelja s pojavom agresivnog Razrednik Tijekom

ponasanja i postupcima nasilja kod u¢enika godine

- pruzanje pomoci roditeljima ucenika koji Razrednik, pedagog, Tijekom

pokazuju agresivno ponasanje psiholog godine

- savjetovanje za roditelje Pedagog, psiholog, vanjski Tijekom
suradnici godine

Suradnja s Centrom za soc. skrb

- suradnja zbog zlostavljanja djeteta u obitelji Razrednik, pedagog, Tijekom
ravnatelj godine

- suradnja zbog nasilnickog ponasanja u¢enika | Razrednik, pedagog, Tijekom

u Skoli ravnatelj godine

- suradnja zbog problema uc¢enika izvan Skole | Razrednik, pedagog, Tijekom
ravnatelj godine

Suradnja s MUP-om

- suradnja zbog zlostavljanja djeteta u obitelji Razrednik, pedagog, Tijekom
ravnatelj godine

- suradnja zbog nasilnickog ponasanja u¢enika | Razrednik, pedagog, Tijekom

u Skoli ravnatelj godine

- suradnja zbog problema uc¢enika izvan Skole | Razrednik, pedagog, Tijekom
ravnatelj godine
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JUTARNJA SMJENA PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
| KAT
7:30-11:00 M. MILOVIC A. BATALJAKU | M. BRISKI V. KLJAIC K. BAJIC
ERCEG
11:00-14:00 V. BUSAC I. JURKOVIC V. LETICA S. PETRIC A. KONCANI
Il KAT
7:30-11:00 A. GRUBISIC 0. KUVAC M. DRAGUTIN | K. SKUGOR N. KERIC
11:00-14:00 A. ZAJA 7. CVRUAK H. PETROVIC G. R. JELOVCIC | S. ZAJA
DEZURSTVA NASTAVNIKA
POSLIJEPODNEVNA | PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
SMJENA
| KAT
13:45-17:00 M. POLIC S. ZAJA S. KRNIC I. JURKOVIC | L. MACUKAT
17:00-20:00 I. SPAHIIA A. ZORCIC A. DONDIVIC | V. LETICA K. BAJIC
Il KAT
13:45-17:00 A. PAPAK V. I. MILISA V. KLJAIC J. GovIC
MESTROVIC
17:00-20:00 I. MATIC L. GRUBISIC | J. K. M. MI0C D. K. RADOVCIC
ZMUJANOVIC
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MEDICINSKA SKOLA SIBENIK
Klasa : 602-03/18-01/

Urbroj: 2182/1-12/2-8-18-1
Sibenik, 27. 9. 2018.

7. VREMENIK IZRADE I OBRANE ZAVRSNOG RADA

05. 10. Objava vremenika izrade i obrane zavrSnog rada
Upoznavanje u€enika sa vremenikom i postupkom izrade i obrane

15. 10. zavrsnog rada

do 19. 10. Objava tema za zavr$ni rad

31. 10. Odabir tema za zavr$ni rad

do 27.11. Ravnateljica imenuje Povjerenstva za provodenje zavrSnog rada

14. 01. Prijava i predaja zavrSnog rada u zimskom roku

01. 02. Obrana zavrSnog rada u zimskom roku

01.2019.-

04.2019. Izrada zavrsnog rada

01. 04. Prijava obrane zavrSnog rada

05. 04. Sjednica Prosudbenog odbora- utvrdivanje broja kandidata za
zavrsni rad u ljetnom roku

03. 06. Predaja zavrSnog rada u ljethom roku

05. 06. Sjednica Prosudbenog odbora- utvrdivanje broja kandidata koji su
predali zavrsni rad u ljetnom roku i izrada rasporeda ucenika

. 06. Objava rasporeda ucenika po razredima i prostorijama za obranu
zavrsnog rada

28. 06.- 02. 07. | Obrana zavr$nog rada

03. 07. Sjednica Prosudbenog odbora- utvrdivanje konacne ocjene za
zavrSne radove

05. 07. Svecana podjela svjedodZbi maturantima

10. 07. Prijava i predaja zavrSnog rada za jesenski rok

22.08 Obrana zavr$nog rada

Predsjednica Skolskog odbora:

Gorana Radi¢ Jelov¢i¢, prof.
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8. PROGRAM RADA TEHNICKO ADMINISTRATIVNE SLUZBI
Program rada administratora Skole

- Izrada duplikata svjedodzbi

- lzdavanje potvrda i uvjerenja

- Ovjeravanje dokumenata o Skolovanju

- Primanje, urudzbiranje ,razvrstavanje, otprema i arhiviranje poste

- Vodenje arhive skole

- Vodenje poslova vezanih uz obradu podataka u elektroni¢ckim maticama — E-matica,
CARNET, Vetis, Prijevoz ucenika

- Evidencija dokumentacije za upis i ispis ucenika

- Evidencija prijava za polaganje ispita u srednjoj skoli

- Evidencija zapisnika o polaganju ispita u srednjoj skoli

- Kontrola mati¢nih knjiga u¢enika

- Vodenje registra za mati¢nu knjigu

- Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa Skole

- Sudjelovanje u izradi Kurikuluma Skole

- Nabavljanje pedagoske dokumentacije

- Nabavljanje potroSnog materijala

- Kopiranje radnih materijala za profesore i u¢enike

- Rad sa strankama

- Ostali administrativni poslovi
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Poslovi tajnika Sati tjedno

1 | Izrada akata, odluka, rjesenja, pravilnika i sl. 2,5
2 | Poslovi Skolskog odbora 1
3 | Obiljezavanje znacajnih datuma 1
4 | Suradnja sa Sirom zajednicom 1
5 | Tjedna zaduZenja 15
6 | Godisnji plan i program 0,5
7 | Pracenje zakonskih i podzakonskih propisa 4
8 | Suradnja s Ministarstvom 1
9 | Suradnja s Zupanijom 1
10 | Evidencije, E — matica , Registar zaposlenik.. 2,5
11 | Suradnja s HZZO; HZMO; HZZ 1
12 | Izrada i uskladivanje op¢ih akata, ugovora, pisanje dopisa 2,5
13 | Poslovi vezani uz Vijece roditelja 0,5
14 | Suradnja s ravnateljem 4
15 | Suradnja s stru¢nim sluzbama 2
16 | Izrada i uskladivanje obrazaca 0,5
17 | Suradnja s racunovodom 2
18 | Poslovi vezani za tehnicko i administrativno osoblje 2
19. | Natjecaji 0,5
20. | Zdravstveni pregledi — sanitarni i sl. 0,5
21. | Suradnja s nastavnicima 2
22. | Dnevni odmor 2,5
23. | Upravni postupak, ur. zapisnik 1
24. | Ostalo 3

UKUPNO 40

STRUCNO USAVRSAVANJE- TAINIK
-  SEMINARI

1. TIJEKOM LISTOPADA TEKUCE SKOLSKE GODINE
- Seminar u organizaciji HZOS ili UTIRUS-a (zasvisno od ponudenih tema)
- Tekuca problematika
- Novine u zakonskom propisima

2. Tijekom OZUJKA ili TRAVNJA TEKUCE SKOLSKE GODINE

- Seminar u organizaciji HZOS ili UTIRUS-a (zasvisno od ponudenih tema)

Tekuca problematike

Novine u zakonskim propisima
- UP/I

3. Prema potrebi — zavisno od potrebe, tema i zakonskih propisa
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INDIVIDUALNO USAVRSAVANJE

- Sastanci sa tajnicima drugih $kola — tijekom cijele godine, najmanje jednom

mjesecno

- Pracenje novina vezanih uz promjene zakonskih propisa — internet tijekom cijele
godine

- Individualni razgovori s tajnicima — telefon, e-mail i dr
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9. PROSTORI U KOJIMA SE ODVIJA NASTAVA

Vjezbe i strucna praksa propisani nastavnim planovima i programima ostvarit ¢e se u
sljede¢im prostorima Skole i nastavnih baza:

- Specijalizirane ucionice i laboratorij u Medicinskoj Skoli:

1. specijalizirana ucionica biologije

2. specijalizirana ucionica fizike

3. specijalizirana ucionica informatike

4. specijalizirana ucionica zdravstvene njege
5.specijalizirana ucionica za fizioterapeute
5. Skolski kemijski laboratorij

6. laboratorij za mikrobiologiju

Bolni¢ki odjeli u Opéoj bolnici Sibenik:

1. Kirurski odjel

2. Ginekologija i rodiliste
3. Psihijatrijski odjel

4. Fizijatrijski odjel

5. Oc¢ni odjel

6. Usni odjel

7. Neuroloski odjel

8. Djecji odjel

9. Kozni odjel

Dom zdravlja
1. Hitna sluzba
2. Patronaza
3. Stomatoloska ambulanta
4. Pedijatrijska ambulanta

Dom umirovljenika
Centar za socijalnu skrb
Djecji vrti¢

Strucna praksa:

Ljekarna Sibenik

Opéa bolnica Sibenik
Vodovod i odvodnja Sibenik
Wellnes centri

Zavod za javno zdravstvo
Krka

ok wdE
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10. STRUCNA USAVRSAVANJA

Strucna usavr$avanja nastavnika provodit ¢e se sukladno Planu i programu stru¢nih
usavrSavanja Agencije za odgoj 1 obrazovanje, te Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih.

NENANSTAVNI | NERADNI DANI
Obiljezavanje Dana Skole 12. svibnja je nenastavni dan i tom prigodom $kola ¢e obiljeziti
svoj dan raznim akcijama humanitarnog karaktera te kulturnim i sportskim pogramom.

U kabinetu zdravstvene njege medicinske sestre ¢e organizirati vadenje krvi ( mjerenje Secera
I krvnog tlaka ) a fizioterapeuti masazu za gradanstvo.

PRIREDBE KULTURNOG ZNACENJA

29. IX. Obiljezavanje Dana grada Sibenika
X. 2018. Dani kruha — Dani zahvalnosti za plodove zemlje 2016.
Xl. 2018. Vecer poezije
XIl1. 2018. Priredba uoci Bozica
1. 2019. Natjecaj za najljepsu ljubavnu pjesmu
1. 2019. Vecer poezije povodom Valentinova
V. 20109. ,Proslava Dana skole
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Ravnateljica:

Aleksandra Acalin, dipl. inZ.

Predsjednik $kolskog odbora:

Gorana Radi¢ Jelov¢ié,prof.

%27/ i

Klasa: 602-03/18-02/ 0.
Urbroj: 2182/1-12/2-8-18
U Sibeniku, 05. listopada 2018.
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