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OBRAZLOŽENJE  PRIJEDLOGA  FINANCIJSKOG PLANA ZA 2022. -2024. GOD.
1. SAŽETAK  DJELOKRUGA  RADA  ŠKOLE

Škola je javna ustanova srednjeg odgoja i obrazovanja.

Škola je pravna osoba upisana u sudski registar kod Trgovačkog suda u  Šibeniku . Sjedište škole je u Šibeniku, ul. Ante Šupuka 29. Osnivač Škole je Županija šibensko-kninska. Škola je pravni slijednik Centra za odgoj i usmjereno obrazovanje Šibenik.

Djelatnost Škole obuhvaća odgoj i obrazovanje mladeži za stjecanje srednje strukovne kvalifikacije, stjecanje znanja i sposobnosti za rad i nastavak obrazovanja.

Djelatnost odnosno programe Škola ostvaruje na osnovi nacionalnog kurikuluma, propisanog nastavnog plana i programa i školskog kurikuluma,  a izvodi se u četverogodišnjem ili petogodišnjem trajanju.

Škola u školskoj godini 2021./2022. provodi obrazovanje iz obrazovnog sektora: 

    Zdravstvo i socijalna skrb:

a) fizioterapeutski tehničar/tehničarka,

b) medicinska sestra opće njege/medicinski tehničar opće njege 

c) farmaceutski tehničar/tehničarka,
d) zdravstveno-laboratorijski tehničar/tehničarka
Škola izvodi nastavu u pet radnih dana tjedno. Škola radi u turnusima jedan tjedan ujutro, jedan tjedan poslijepodne, u skladu s  godišnjim planom i programom rada.

Nastava se odvija u prostorima Škole, odjelima Opće bolnice Šibenik, prostorima Zavoda za javno zdravstvo i drugim prostorima utvrđenim Godišnjim planom i programom rada škole. 

Prema potrebama nastavnog plana i programa dodatna i dopunska nastava se izvode subotom.

Škola dijeli zgradu s Turističko-ugostiteljskom školom iz Šibenika. 
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	Razred 1. I broj uč. 
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	MEDICINSKA SESTRA OPĆE NJEGE/MEDICINSKI TEHNIČAR OPĆE NJEGE
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ŠKOLSKA GODINA 2021./2022. -  učenici 

	PROGRAMI
	MEDICINSKA SESTRA/TEHNIČAR OPĆE NJEGE
	SANITARNI TEHNIČAR
	FARMACE-UTSKI TEHNIČAR
	FIZIOTERA-PEUTSKI TEHNIČAR
	ZDRAV.-LABORAT. TEHNIČAR

	RAZRED
	 
1,2,3,4,5
	
	1,2,3,4
	2,4
	1,3

	BROJ  ODJELA
	5
	
	4
	2
	1


ŠKOLSKA GODINA 2021./2022.-13 ODJELJENJA I 324 UČENIKA
KVADRATURA:  2788 m2
2. OBRAZLOŽENJE PROGRAMA ( AKTIVNOSTI I PROJEKATA) U 2022. g.
   Prioritet škole je kvalitetno obrazovanje i odgoj učenika koje se ostvaruje kroz: 

- stalno usavršavanje nastavnog kadra te podizanje nastavnog standarda na 

   višu razinu

- poticanje učenika na izražavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz 

  uključivanje u slobodne aktivnosti, natjecanja, i druge aktivnosti u projektima,

   priredbama i manifestacijama, poticanje za sudjelovanje na sportskim 

  aktivnostima, uključivanje kroz natjecanja na školskoj razini i šire,

  organiziranje zajedničkih aktivnosti učenika  tijekom 

  izvannastavnih aktivnosti, organizirano upoznavanje kulturne i duhovne 

  baštine

  - poboljšanje  uspjeha  na  državnoj  maturi  

  - poboljšanje  uspjeha  na  završnom  ispitu

3.  ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 

  86/09., 92/10., 90/11; 16/2012; 86/2012; 94/2014, 7)

- Zakon o ustanovama ( NN br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.)

- Zakon o proračunu ( NN br. 87/08., 36/09, 46/09 i 136/12), 

- Pravilnik o proračunskim klasifikacijama( NN br. 26/10.) 

- Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu ( NN br. 114/10., 31/11.)

- Upute za izradu prijedloga proračuna i fin. planova za razdoblje 2022. – 2024. 

- Godišnji plan i program rada škole za školsku godinu 2021./2022.

- Kurikulum škole za školsku godinu 2021./2022.

4.  USKLAĐENOST CILJEVA, STRATEGIJE I PROGRAMA S DOKUMENTIMA 

     DUGOROČNOG RAZVOJA

Školske ustanove donose  godišnje planove i programe ( GPP i školski kurikulum) prema planu i programu koje je donijelo MZO.
Nastavni planovi se odnose za nastavnu godinu,  a ne za fiskalnu. Uzrok 

mnogim odstupanjima u izvršenju financijskog plana, odnosno pomak 

određenih aktivnosti iz jednog u drugo polugodište uzrokuje promjene izvršenja financijskog plana.

PRIHODI OD ŠKŽ-a
Prihode za financiranje rashoda, koji se financiraju minimalnim standardima, planirali 

smo primjenom financijskih pokazatelja iz uputa za izradu proračuna što znači da 

smo primijenili zadane indekse.

Od tako dobivenih vrijednosti prihoda prvo smo predvidjeli rashode koji se 

planiraju na osnovi potrošnje tekuće godine (troškovi sl. putovanja, prijevoz zaposlenika, nabava materijala i plaćanje usluga za redovno poslovanje škole…). 
Ukupna sredstva za financiranje decentraliziranih funkcija za 2022. godinu planirana su na razini dodijeljenih sredstava za 2021. godinu .

Situacija je sljedeća…

-Unutar skupine 321 u odnosu na izvorni plan za 2022. g. ostali su nepromijenjeni iznosi na svim pozicijama unutar te skupine-ukupno 205.900,00 kn.

-Unutar skupine 322 u odnosu na izvorni plan za 2022. g. ukupan iznos se smanjio sa izvornih 183.500,00 kn na sadašnjih 173.600,00 kn. Smanjivani su iznosi na sljedećim kontima: 32211 Uredski materijal-42.000,00 kn (49.000,00 kn), 32219 Ostali materijal za potrebe redovnog poslovanja-38.100,00 kn (46.000,00 kn), 32251 Sitni inventar-46.000,00 kn (51.000,00 kn). Povećan je iznos samo na kontu 32216 Materijal za higijenske potrebe i njegu-20.000,00 kn (10.000,00 kn).

-Unutar skupine 323 u odnosu na izvorni plan za 2022. g. ukupan iznos se povećao sa izvornih 172.600,00 kn na sadašnjih 184.600,00 kn. Smanjivanja po kontima unutar skupine 323 u odnosu na izvorni plan nije bilo dok je s druge strane povećan iznos na kontu 32359 Ostale zakupnine i najamnine-42.000,00 kn (35.000,00 kn). To je zato što su nam ta sredstva u tom iznosu odobrena i dodijeljena od strane Županije za potrebe održavanja nastave TZK-a. Povećan je i iznos na kontu 32389 Ostale računalne usluge-15.000,00 kn (10.000,00 kn). Iznos je povećan zbog povećanih troškova-prijelaz na računovodstveni program Zavoda za informatiku Osijek.

- Unutar skupine 329 u odnosu na izvorni plan za 2022. g. ostali su nepromijenjeni iznosi na svim pozicijama unutar te skupine-ukupno 12.300,00 kn.

- Unutar skupine 343 u odnosu na izvorni plan za 2022. g. ukupan iznos se smanjio sa izvornih 2.700,00 kn kn na sadašnjih 600,00 kn. Smanjen je iznos na kontu 34311 Usluge banaka-500,00 kn (2.600,00 kn). To je zbog toga što više nemamo vlastiti žiro-račun te nam banka ne naplaćuje naknade za vođenje računa.

Operativni plan smo smanjili sa izvornih 149.700,00 kn na sadašnjih 110.700,00 kn. To je zato što smo ga prilagodili na razinu planiranih sredstava u okviru zadnja dva rebalansa za 2021. g.

Novost u odnosu na izvorni plan je i ta što su nam od strane Županije (1100 ŠKŽ Opći prihodi i primici) dodijeljena sredstva za natjecanja u iznosu od 10.000,00 kn koja planiramo trošiti preko konta 32999 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja.

Po sadašnjem financijskom planu sredstva za financiranje pomoćnika u nastavi za 2022. godinu  trošit će se (za razliku od izvornog plana gdje se dio sredstava planirao trošiti na pozicijama pomoći EU-a) isključivo iz predfinanciranja EU projekata iz sredstava ŠKŽ-a u ukupnom iznosu od 54.200,00 kn. Pritom treba napomenuti da je Županija već od početka školske godine 2021./2022. dala suglasnost da se pomoćniku u nastavi prizna dnevna satnica od 6,40 sati umjesto dosadašnjih 6,00 sati. Time će troškovi za pomoćnika u nastavi za 2022. godinu u ukupnom iznosu realno biti veći.

VLASTITI I NAMJENSKI PRIHODI

Vlastiti prihodi čine prihodi od davanja u najam prostora za dva automata za piće i raznorazne grickalice i slatkiše. Vlastita sredstva smo uvećali za sredstva koja se mogu dobiti od dividende (oduzeta vlastita sredstva od strane bivše Jadranske banke). Višak prihoda od vlastitih sredstava trošit će se sukcesivno tijekom dvogodišnjeg razdoblja-2022.=9.600,00 kn i 2023.=9.600,00 kn.
Na pozicijama vlastitih prihoda ukupan iznos se smanjio sa izvornih 33.800,00 kn na sadašnjih 29.800,00 kn. To je zato što smo smanjili planirani višak prihoda sa izvornih 18.200,00 kn na sadašnjih 9.600,00 kn. S druge strane planirali smo povećan prihod (jer smo po novom ugovoru povećali cijenu najma prostora za dva automata), u odnosu na izvorni plan, u iznosu od 20.000,00 kn (15.400,00 kn).
Sukladno tome smanjili smo iznose na kontu 32251 Sitni inventar-5.800,00 kn (8.300,00 kn) i kontu 32999 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja-5.000,00 kn (6.500,00 kn).
Prihodi posebne namjene obuhvaćaju prihode osiguranja učenika, izleta, ekskurzija, posjeta kazalištu…Višak prihoda iz prošlih godina trošit će se sukcesivno, odnosno rasporedili smo ga kroz razdoblje od dvije godine-2022.=27.100,00 kn i 2023.=27.000,00 kn. 
Na pozicijama prihoda posebnih namjena ukupan iznos se povećao sa izvornih 85.300,00 kn na sadašnjih 87.100,00 kn. To je zbog toga što smo povećali višak prihoda poslovanja sa izvornih 25.300,00 kn na sadašnjih 27.100,00 kn. Također, na kontima rashoda dodali smo i novi konto u odnosu na izvorni plan-32251 Sitni inventar na koji smo dodijelili iznos od 7.000,00 kn (0,00 kn) dok smo preostali iznos rasporedili na konto 32999 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja-80.100,00 kn (85.300,00 kn).
Od tekućih donacija jedan dio (veći dio) su troškovi održavanja maturalnog plesa, a drugi manji dio su troškovi dnevnica, prijevoza učenika na izlete, ekskurzije i sl., te troškovi kazališnih predstava i smještaja učenika kao i izrada učeničkih uniformi za potrebe odvijanja predavanja i vježbi i sl. Planirali smo i sredstva za potrebe financiranja školovanja našeg kumčeta u Africi.
Na pozicijama tekućih donacija ukupan iznos se smanjio sa izvornih 52.935,00 kn na sadašnjih 52.600,00 kn. To je zbog toga što smo smanjili iznos na kontu 32999 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja (maturalni ples)-37.200,00 kn (37.535,00 kn).
Od tekućih pomoći (5202 SŠ Pomoći iz proračuna) jedan dio (veći dio) su troškovi održavanja maturalnog plesa, a drugi manji dio su troškovi dnevnica i prijevoza na službenom putu u zemlji.
Na pozicijama tekućih pomoći ukupan iznos se povećao sa izvornih 4.500,00 kn na sadašnjih 6.500,00 kn. To je zbog toga što smo povećali iznos na kontu 32999 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja (maturalni ples)-5.000,00 kn (3.000,00 kn).

Također, Medicinskoj školi su dodijeljena sredstva za Erasmus+ projekt za mlade. U 2022. godini će nam naknadno biti dodijeljeno još 20 posto sredstava od ukupno planiranog iznosa. To bi trebalo iznositi 45.000 kn. To smo rasporedili na konto 32379 Ostale intelektualne usluge-35.000,00 kn (namijenjeno osobi koja je zadužena za organizaciju cijelog projekta) i konto 32999 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja-10.000,00 kn. 

U izvornom planu sredstva za Erasmus+ projekt za mlade nisu planirana jer je zbog cjelokupne epidemiološke situacije postojala realna mogućnost da se projekt neće moći realizirati.

REDOVNA DJELATNOST ŠKOLA (EVIDENCIJSKI PRIHODI)
Na plaće i ostale rashode za zaposlene (božićnica, regres, jubilarne nagrade…), kao i na sredstva koja prikazujemo zbog nezapošljavanja osoba s invaliditetom, te vanjsku suradnju planirali smo za 2022. godinu potrošiti ukupno 6.394.000,00 kn (redovna djelatnost škola (evidencijski prihodi)). To je više nego što je predviđeno izvornim planom-5.831.000,00 kn. Između ostalog to je zato što trenutno imamo veći broj zaposlenih nego prije, a samim time su veći i predviđeni rashodi. Po naputku MZO-a, božićnicu više ne prikazujemo na kontu 31219 Ostali nenavedeni rashodi za zaposlene, nego na kontu 31212 Nagrade. Također, ne prikazujemo više posebno prekovremeni rad-konto 31131 Plaće za prekovremeni rad, već smo potrebni iznos za to dodijelili kontu 31111 Plaće za zaposlene.

5. ISHODIŠTA I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I 

    OCJENE POTEBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA

    Izvori sredstava za financiranje rada škole su : 

- Pomoći iz proračuna, skupina 636, za potrebe financiranja maturalnog plesa i isplate dnevnica i prijevoza nastavnicima i mentorima učenika na natjecanjima
- Pomoći EU, skupina 639, za financiranje pomoćnika u nastavi
- Opći prihodi i primitci, skupina 671, lokalni proračun (ŠKŽ) - za
  materijalne i financijske troškove poslovanja i za potrebe predfinanciranja            pomoćnika u nastavi 
- Vlastiti prihodi od iznajmljivanja prostora (skupina 661) i od dividende za dionice od bivše Jadranske banke-zaplijenjena sredstva (skupina 831)
- Tekuće donacije, skupina 663, odnose se na donacije za maturalni ples, donacija za potrebe financiranja školovanja našeg kumčeta u Africi, donacija za dnevnice nastavnicima u okviru raznih natjecanja na kojima prisustvuju te donacija roditelja za financiranje i sufinanciranje troškova prijevoza, školskih uniformi, smještaja učenika, kina i kazališnih predstava i sl.
- Prihodi po posebnim propisima, skupina 652, koji se sastoje od prihoda za potrebe učenika-osiguranje učenika, prijevoz učenika, smještaj učenika, te  raznih programa rada unutar školskog kurikuluma (ekskurzije, škola u prirodi, kazalište i kino predstave…
-Na plaće i ostale rashode za zaposlene (božićnica, regres, jubilarne nagrade…), kao i na sredstva koja prikazujemo zbog nezapošljavanja osoba s invaliditetom, te vanjsku suradnju planirali smo za 2022. godinu potrošiti ukupno 6.394.000,00 kn.
 6.  IZVJEŠTAJI  O  POSTIGNUTIM  CILJEVIMA  I   REZULTATIMA  PROVOĐENJA
       PROGRAMA

Jedan od  glavnih pokazatelja uspješnosti provođenja programa rezultati 

su koje učenici škole postižu na natjecanjima znanja, raznim susretima i smotrama od županijske preko regionalne do državne razine.

Praćenje uspješnosti velikog broja učenika koji završavaju ovu školu s 

odličnim i vrlo dobrim uspjehom, te upisuju željene više i visoke škole ukazuje na 

kvalitetan rad naših zaposlenika.

Njegujemo stvaralaštvo i kreativnost i pružamo stručnu pomoć za što 

kvalitetniji osobni razvoj svakog učenika što pokazuje i uspjeh naših učenika.

7.  OSTALA  OBRAZLOŽENJA  I  DOKUMENTI

Prihodi za financiranje rashoda planirani su primjenom financijskih 

pokazatelja iz uputa za izradu proračuna što znači da smo primijenili zadane 

indekse.

Od tako dobivenih vrijednosti prihoda predvidjeli smo namjenske 

rashode koji se planiraju na osnovi potrošnje tekuće godine prema prioritetima funkcioniranja škole.

Ravnateljica:

                                                    Aleksandra Acalin



