MEDICINSKA SKOLA
ANTE SUPUKA 29
SIBENIK

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj €koli
(,Narodne novine" broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19; 64/20; 151/22; 156/23), ¢lanka 8.
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Medicinskoj Skoli, KLASA: 011-03/22-
02/1; URBROJ: 2182-47-22-1 od 15. oZujka 2022. Medicinska $kola, Sibenik, Ante
Supuka 29, zastupana po ravnateljici Aleksandri Acalin, dipl. inZ., raspisuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova

- nastavnika Farmaceutske grupe predmeta - 1 izvrSitelj na neodredeno puno radno
vrijeme.
- Botanika s farmakognozijom ( 2 n/h teorija i 2 n/h vjezbe)
- Farmaceutska kemija s farmakologijom ( 2 n/h teorija i 4 n/h vjezbe)
- Farmaceutska tehnologija s kozmetologijom ( 4 n/h teorija i 8 n/h vjezbi)

Uvjeti prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (N. N.
87/08; 86/09; 92/10; 105/10; 90/11; 5/12; 16/12; 86/12; 94/13, 152/14; 7/17; 68/18,
98/19; 64/20; 151/22; 156/23), Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko —
psiholoS8kom obrazovanju nastavnika u srednjem skolstvu. (N.N. 1/96; 80/99).
Radni odnos se zasniva uz uvjet probnog rada.

Na natjeCaj se mogu javiti kandidati oba spola.
Uz vilastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti:

- dokaz o stupniju i vrsti struéne spreme

- dokaz o drzavljanstvu

- elektronski zapis o radnopravnom statusu ne stariji od 30 dana

- potvrda o steCenim pedagoskim kompetencijama (ako iste nisu stecene tijekom
redovnog studija), ako posjeduju

- uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom, te da se
protiv njega ne vodi kazneni postupak u smislu &élanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, s naznakom roka izdavanja ne starije
od 30 dana

- Zivotopis

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.

U prijavi na natje€aj kandidat mora navesti osobne podatke ( osobno ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, po mogucnosti e-mail adresu na



koju ¢e mu biti dostavljene obavijesti vezane za provodenje postupka za izbor
kandidata) i naziv radnog mjesta za koje se prijavlijuje.

U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije, kandidat koji je izabran u
postupku dostavit ée originalnu ili ovjerenu dokumentaciju prije zakljucivanja ugovora
o radu.

Mjesto rada: Sibenik

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), €lanku 48. stavku 1.-3. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48.
f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), €lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZna je u prijavi na javni natjeéaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
&lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji uz prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjeéaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (€lanak
103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢l.49.st.1.
Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN
157/2013, 152/2014, 39/2018, 32/2020), uz prijavu na javni natje¢aj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rje$enje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje je osoba upisana u

ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Mrezna stranica Skole na kojoj ¢e se objavljivati svi podaci vezani za postupak
provedbe natjecaja je

https://ss-medicinska-si.skole.hr/oglasi-za-posao/




Vrijeme i mjesto procjene odnosno testiranja/vrednovanja kandidata koji su
pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i koji
ispunjavaju uvjete natje€aja, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavit ce
najmanje 5 (pet) dana prije dana odredenog za procjenu, odnosno testiranje.

Poziv ¢e se dostaviti svakom kandidatu putem elektroniCke poste i objavit ¢e se na
javno dostupnim mreZnim stranicama Skole.

Kandidatom prijavijenim na natjecaj smatra se samo osoba koja podnese
pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete natjecaja.

Kandidati koji nisu podnijeli pravodobnu i/ili potpunu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete natjeéaja, ne smatraju se kandidatom u postupku natjeéaja. Skola ne
obavjestava ovog kandidata o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natje¢aja.

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjecaja
obvezni su pristupiti procjeni odnosno testiranju sukladno odredbama Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja. U protivnom, smatra se da su odustali od prijave na
natjecaj.

Odredbe Pravilnika dostupne su na slijede¢oj poveznici:

https://web-arhiva.skole.hr/ss-medicinska-si/pristup informacijama/zakoni.html|

Pravilnik o nacinu i postupku zaposljavanja u Medicinskoj skoli 2022.pdf

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz ovog natje€aja dostaviti u roku od osam
(8) dana od dana objave natje€aja na Zavodu za zaposljavanje, Podruéni ured
Sibenik, osobno ili postom na adresu $kole: Medicinska $kola, 22000 Sibenik, Ante
Supuka 29, s naznakom ,Za natjeéaj, za obavljanje poslova nastavnika

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Ovaj natjecaj objavljuje se na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda
za zapo$ljavanje, te mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole sukladno &lanku 107.
stavku 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne

novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
162/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20; 151/22; 156/23).

Rezultati natje&aja bit ée objavljeni na mreznoj stranici Skole u roku od 15 dana od
dana donosenja odluke o izboru kandidata.
NatjeCajna dokumentacija ( osim izvornika i/ili ovjerenih preslika) nece se vracati.

U skladu s Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016.god., te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/2018),



prijavom na natje¢aj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka iz
natjeajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe ovog natjecaja.

Ravnateljica:
Aleksandra*Acalin, dipl. inZ.
KLASA: 112-02/26-01/ 3 g ;
URBROJ: 2182-47-26-1
U Sibeniku, 26. oZujka 2026.

Ovaj natjecaj je je objavljen na Oglasnoj plo¢i Zavoda za zaposljavanje i Oglasnoj
plodi i Internet stanicama Skole dana 26. oZujka 2026.



