MEDICINSKA SKOLA

SIBENIK Mati¢ni broj: 3875865 OIB: 42369583179
. Ante Supuka 29 (p.p. 75), 22000 Sibenik 5<

@ Centrala: 022/331-253; 312-5500—

SIFRA SKOLE U MINISTARSTVU: 15-081-504

e-mail: ured@ss-medicinska-si.skole.hr

web: www.ss-medicinska-si.skole.hr

KLASA: 112-02/26-01/22
URBROJ: 2182-47-25-8
Sibenik, 10. kolovoza 2026.

U skladu s odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Medicinskoj Skoli,
KLASA: 011-03/22-02/1; URBROJ: 2182-47-22-1 od 15. ozujka 2022., Povjerenstvo za
vrednovanje kandidata objavljuje

POZIV - kandidatima koji zadovoljavaju uvjete natjecaja
na usmeno testiranje/intervju s kandidatima za obavljanje poslova
( pedagoske kompetencije i vrsta stru¢ne spreme)

- Nastavnika strukovnih predmeta i strukovni ucitelj iz podru¢ja zdravstvene njege — 1
izvrsitelj na odredeno, nepuno radno vrijeme za 20/40 sati tjedno na odredeno
vrijeme, zamjena do povratka radnika

KLASA: 112-02/26-01/22; URBROJ: 2182-47-25-1 od 17.7.2026. godine.

Povjerenstvo je utvrdilo podruéja provjere i izvore za pripremu kandidata za provjeru za
usmeno testiranje/intervju:

PODRUCJE PROVJERE: )
* znanja, sposobnosti, interes i motivaciju kandidata za rad u Skoli

IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine* broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak, 90/11, 5/12; 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19; 64/20; 151/22)

https://www.zakon.hr/z/317/Zakon-0-odgoju-i-obrazovanju-u-osnovnoj-i-
srednjoj-%C5%A 1koli

- Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u
osnovnoj i srednjoj Skoli - ("Narodne novine", broj 112/10, 82/19, 43/201 100/21)

1. Pravilnik o izmjeni Pravilnika o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u
osnovnoj i srednjoj Skoli
NN 100/2021, (1801), pravilnik, 15.9.2021.

2. Pravilnik o dopuni Pravilnika o na¢inima. postupcima i elementima vrednovanja ucenika u
osnovnim i srednjim $kolama

NN 43/2020, (898), pravilnik, 8.4.2020.




3. Pravilnik o izmjenama i dopuni Pravilnika o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenik
u osnovnim i srednjim Skolama
NN 82/2019, (1709), pravilnik, 4.9.2019.

4.  Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u osnovnoj i srednjoj 8koli

Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim ustanovama

NN 98/2024, (1747), pravilnik, 21.8.2024.
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_08 98 1747.html

Pravilnik o izmjenama Pravilnika o pedago$koj dokumentaciji i evidenciji te javnim
ispravama u $kolskim ustanovama

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2026_05_54_683.html

1. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedago$kih mjera -
NN 94/2015, (1818), pravilnik, 2.9.2015.

2. Pravilnik o izmjeni Pravilnika o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera
NN 3/2017, (125), pravilnik, 11.1.2017.

3. Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
NN 22/2026, (257), pravilnik, 5.3.2026.

- Strukovni kurikulum za stjiecanje kvalifikacije medicinska sestra op¢e njege/ medicinski
tehniéar opée njege

https://mzom.gov.hr/istaknute-teme/odgoj-i-obrazovanje/srednjoskolski-odgoj-i-
obrazovanje/nastavni-planovi-kurikulumi-strukovne-skole/zdravstvo-i-socijalna-
skrb/1104?trazi=1&=&page=2

KOLEKTIVNI UGOVOR ZA ZAPOSLENIKE U SREDNJOSKOLSKIM
USTANOVAMA (N.N. 51/2018)

ELI: /eli/sluzbeni/2018/51/1019

Povjerenstvo je utvrdilo mjesto i vrijeme testiranja kandidata:
Vrednovanje kandidata ce se provesti u prostorijama Medicinske Skole, Ulica Ante

Supuka 29, 22000 Sibenik dana 18. kolovoza 2026. godine od 9.00. sati.

Usmena provjera kandidata vrednuje se bodovima.
1. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju, smatra se da je odustao
od prijave na natjecaj.



2. Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje rezultate razgovora bodovima od 0 do 10.

Razgovor sa svakim kandidatom ne moze trajati duze od 30 (trideset) minuta

po svakom kandidatu

4. Svaki ¢lan Povjerenstva moze postavljati pitanja, a razgovoru s kandidatom
moZze prisustvovati i ravnatelj Skole bez prava postavljanja pitanja, te
vrednovanja rezultata razgovora bodovima

5. Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru ukoliko je ostvario najmanje
50 % (pedeset posto) bodova od ukupnog broja bodova svih ¢lanova
Povjerenstva koje je mogude ostvariti na razgovoru.

6. Kandidat koji nije zadovoljio na razgovoru ne smatra se vise kandidatom na
natjeGaju i ne ulazi u rang listu.

7. MreZna stranica Skole na kojoj ¢e se objavljivati svi podaci vezani za
postupak provedbe natjecaja je - hitps://ss-medicinska-si.skole.hr/oglasi-za-

posao/

[U8]

Pozivaju se na razgovor kandidati — Imena i prezimena kandidata prema inicijalima 1

vrijeme
razgovora
IME — INICIJAL PREZIME — INICIJALI VRIJEME
1. (D B. 9.00.

Ovaj poziv objavit ¢e se na mreZnoj stranici $kole, te oglasnoj ploci $kole, a dostaviti ¢e se i
svim kandidatima putem njihove elektronicke poste, a sve u skladu s propisima o zaStiti
osobnih podataka.

Predsjednik Povjerenstva: Antonija Zaja, mag. sestrinstva

7
D). Ziogs
Dostaviti: ‘61/

- Kandidatima preko e-mail adrese dostavljene u natjecaju | V3.
- Oglasna plo¢a Skole \
- Web stranica Skole




